
แบบรายงานผลการบริหารและพั ฒนาทร พยากรบั คคล ประจ าปีัพ.ศ.๒๕๖7 
องค์การบริหารส่วนต าบลบา้นค ู

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณทีั่ 
ไดร บจ ดสรร 

ผลการเบิกจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการด าเนัินการ ผลการด าเนนิงาน สถัิติอ ัตราก าล ัง / ต าแหนง จ านวนผัูเขาร ับการ 
ฝกอบรม/พ ัฒนา
ทร ัพยากรบ คคล ว น เดือน ป 

เริ่มโครงการ 
ว น เดือน ป 

สัิ้นส ดโครงการ 
ต าแหนง อ ัตราก าล ัง 

1. การบริหารทรพัยากรบ ุคคล         

1.1 การด าเนุินการบรรจ แตงตั้ง 
พนักงานสวนต าบล พนักงานจาง 

ไม่ใชงุ  บประมาณ ไมใ่ชงุ  บประมาณ 1 ต ลาคม 
2566 

30 กันยายน 
2567 

ตอสุัญญาจางและบรรจ แตงตั้ง 
บ คคลเปนพนุักงานจางตาม 
ภารกจิ และพนักงาจ างท่ัวไป 

1.พนุักงานุุุุุ
จางตาม
ภารกุิจ 
2.พนักงาน
จ างท่ัวไป 

9 
 
 

6 

9 
 
 

6 

1.2 การด าเนุินการเลุ ่อนระดบั 
พนักงานสวนต าบล 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 12 ก มภาพันธ ์
2567 

 
16 ก มภาพันธ ์

2567 

12 ก มภาพันธ ์
2567 

 
16 ก มภาพันธ ์

2567 

ออกค าสั่งเล ่อนระดบั
พนักงานสวนต าบลในสุังกัด 
อบต.บ านค ูที่ม ีค ณสมบตัิ
ครบถวนในการ เลุ ่อน
ระดับ 

1.จพง.ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัยช านาญงาน 
2.นักวิชาการศึกษา
ช านาญการ 

 
 
 

1 
 
 

1 

1 
 
 

1 

1.3 การด าเนินการรบโอน ใหโอน 
และยายพนกังานสวนต าบล 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 พฤศจกิายน 
2566 

1 พฤศจกิายน 
2566 

ออกค าสุั่งการรับโอน
พนักงานสว่นต าบลุต าแหนง 
เจ าพนักงานจดัเก็บรายได 
ปฏิบัติงาน 

เจ าพนักงาน
จัดเก็บรายได 
ปฏิบัติงาน 

1 1 

1.4 การด าเนุินการเกยุี่ วกุับุ
ลาออกจากราชการของพนุักงาน 
สวนต าบล พนุักงานจาง 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 22 สิงหาคม 
2567 

22 สิงหาคม 
2567 

ออกค าสุั่งใหพนุักงานจางตาม 
ภารกจิออกจากการปฏุิบุัตุิงาน 

ผุูชวยนัก
ทรัพยากร
บ คคล 

1 
 

 

1 

1.5 การจุัดท าแผนอัตราก าลังุ3 
ป ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 

ไมใชงบประมาณ ไมใชงบประมาณ 1 ต ลาคม 
2566 

30 กันยายน 
2569 

ประกาศใชแผนอุัตราก าลุัง 3 
ป ประจ าปงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 

พนักงานสวน 
ต าบล/พนุักงาน 

จาง 

40 40 



 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณทีั่ 
ไดร บจ ดสรร 

ผลการเบิกจาย 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาในการด าเนัินการ ผลการด าเนนิงาน สถัิติอ ัตราก าล ัง / ต าแหนง จ านวนผัูเขาร ับการ 
ฝกอบรม/พ ัฒนา 
ทร ัพยากรบ คคล ว น เดือน ป 

เริ่มโครงการ 
ว น เดือน ป 

สัิ้นส ดโครงการ 
ต าแหนง อ ัตราก าล ัง 

2. การพฒันาทรพัยากรบ คคล         

2.1 การจดัสงบ คลากรเขารวม 
ฝกอบรมกับหนวยงานภายนอก 

200,000 200,000 1 ต ลาคม 
2566 

30 กันยายน 
2567 

พนุักงานสวนต าบลทไุี่ ดรับการุ
สงเสรมิเขารับการอบรม 
จ านวนุ14 สายงาน 

พนุักงานสวน 
ต าบล 

14 14 

2.2 โครงการอบรมคณุ ุ ธรรมุ
จรยิธรรม ส าหรบัผุูบริหาร 
พนุักงานุและสมาชุิกสภาฯ 

20,000 15,360 11 กันยายน 
๒๕๖7 

11 กันยายน 
๒๕๖7 

อบรม ณุวันนันทวันุบ าน
หนองแอุ่ต าบลบ านคูุ ุุุุุุุุุุุ
อ าเภอนาโพธิ ์จุังหวัดบ รีรมัย ์

ผุูบริหาร 
พนักงาน และ 
สมาชุิกสภาฯ 

45 45 

2.3 โครงการ Big cleaning day 
ประจ าปีุ2567 

5,000 4,200 20 พฤศจกิายน 
2566 

20 พฤศจกิายน 
2566 

ท าความสะอาด บรุิเวณถนน 
สาธารณะ หนาทุี่ท าการ 
องคการบริหารสวนต าบล
บ านค ู

คณะผุูบรหิาร 
สมาชุิกสภาฯ 
พนุักงานุและ 
พนักงานจ าง 

45 45 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 


