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แผนพัฒนาท้องถิ่น                                                                                               
(พ.ศ. 2561 – 2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย ์
.......................................................................................... 

ส่วนที่ ๑ 
 
 
 
 
 

1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล    องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู มีเนื้อท่ีประมาณ 63 
ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ 39,375 ไร่ ต้ังอยู่ทางทิศเหนือของอ าเภอนาโพธิ์ มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 
 

ทิศเหนือ ติดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลดอนกอกจังหวัดบุรีรัมย์ 
  ทิศใต้  ติดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสว่างจังหวัดบุรีรัมย์     
  ทิศตะวันออก ติดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านดู่จังหวัดบุรีรัมย์    
  ทิศตะวันตก ติดเขตองค์การบริหารส่วนต าบลตะกั่วป่าจังหวัดขอนแก่น 
 

 
 

           1.2 ลักษณะภมูปิระเทศ 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑.  ด้านกายภาพ 
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               ภูมิประเทศโดยท่ัวไป สภาพอากาศพื้นท่ีอยู่สูงจากระดับน้ าทะเลปานกลาง พื้นท่ีราบเป็นส่วนมาก 
และท่ีดอน บางส่วน พื้นท่ีส่วนกลางมีล าห้วยเส้ียวผ่านเป็นแนวทางทิศตะวันตกไปทางทิศตะวันออกตลอดแนวและ
ด้านทิศเหนือมีล าห้วยหว้าไหลผ่านเป็นแนวแบ่งเขตติดต่อ อบต. บ้านดู่ อ.นาโพธิ์ จ.บุรีรัมย์ ดินส่วนใหญ่เป็นดิน
ทราย 
         1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
              ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนช้ืน อากาศเปล่ียนแปลงไปตามฤดู ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้ 
             ฤดูร้อน เริ่มต้ังแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนและแห้งแล้ง แต่
บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บางครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกรรโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง 35-39.9 องศาเซลเซียส 
ร้อนจัดมีอุณภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียสขึ้นไป 
            ฤดูฝน เริ่มต้ังแต่กลางเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม แต่อาจเกิดฝนท้ิงช่วง ซึ่งนานประมาณ 1-2 สัปดาห์หรือ
บางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน หรืออาจเกิดอุทกภัยแต่ไม่รุนแรง มีปริมาณฝนตกเฉล่ีย 900 
มิลลิเมตร 
            ฤดูหนาว เริ่มต้ังแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกุมภาพันธ์ในช่วงเดือนตุลาคมนานราว 1-2 สัปดาห์ เป็นช่วง
เปล่ียนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แนน่อน อาจเริ่มมีอากาศเย็นหรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง
อากาศหนาวอุณภูมิต่ าสุด ประมาณ 15 องศา 
         1.4 ลักษณะของดนิ 
               ดินส่วนใหญ่เป็นดินทราย 
         1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
           แหล่งน้ าธรรมชาติ 
            ล าห้วยท่ีส าคัญ ได้แก่ คลองห้วยเส้ียว คลองห้วยน้อย 
           แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
            สระน้ า              22      แห่ง 
2.ด้านการเมือง/การปกครอง 
      ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาต าบลของตนเอง 
      ส่งเสริมกิจกรรมต่าง ๆ ในการพัฒนาความสามารถของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
      องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคูจัดโครงการต่าง ๆ ในการบริการแก่ประชาชน 
       การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ องค์การ
บริหารส่วนนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน การเลือกตั้ง จะมีผู้บริหาร ท้องถิ่น (นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล หมู่บ้านละ 1 คน จ านวน 
15 หมูบ้่าน รวมเป็น 15 คน ฝ่ายสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู มีสมาชิกจ านวน 15 คน ที่มาจากการ
เลือกต้ัง จ านวน 15 หมู่บ้าน หมู่บ้านละ 1 คน สภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคมีูหน้าที่พิจารณาและอนุมัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ เพิ่มเติม ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาต าบลและข้อบัญญัติต่าง ๆ ตลอดจน
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู้บริหาร โดยมี รายชื่อดังต่อไปนี ้
                    1.นางจุฬามาศ    แสวงชัย        ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
  2.ส.ต.ต.ทวีศักด์ิ   อุ่นศิริวงษ์      รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
  3.นายเด่นขัย      นารินทร์        สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.2 
  4.นางบุญเทียง    โพธิ์ใต้          สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.1 
  5.นายพชร         แอบไธสง       สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.5 
  6.นางบุญช่วย     ผิ้วไธสง         สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.7       
           7.นายบุญเรือง    แสงสุขสว่าง    สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.4 
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  8.นายดนัย        พรไธสง         สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.8 
  9.นายบุญส่ง      พังไธสง         สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.9 
          10.นายวงเดือน    เหมียดไธสง     สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.10 
          11.นางญาดา      โพธิแสง          สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.11 
          12.นายมาโนช     เงินไธสง         สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.12 
          13.นางวิมาลา      นาโล            สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.13 
          14.น.ส.ศุภมาส     บุญรับ          สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ม.14 
          15.นายเกษม       บรรหาร         สมาขิกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ม.15 
         ฝ่ายการเมือง                                                                                                                          
ผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนต าบล คือ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลที่มาจากการเลือกต้ังโดยตรง จาก
ประชาชนในต าบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนต าบล จ านวน ๒ คน (นายกแต่งต้ัง และเลขานุการ
นายก องคก์ารบริหารส่วนต าบล ๑ คน )         
๑. นายเรืองศิลป์   ไอยะ        นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านค ู                                                                   
๒. นายอนงค์       เรืองไธสง   รองนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลบ้านคู                                                                
๓. ร.ต.อ.ประเวช   ปุมไธสง    รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู                                                   
๔. ร.ต.อ.สุวิทย์     บรรหาร    เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
 
3.ประชากร 
            3.1 ข้อมูลเก่ียวกับจ านวนประชากร 
 

หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม บ้านรวม 
หมู่ 1 บ้านหนองลุมพุก 101 105 206 68 
หมู่ 2 บ้านทุ่งบ่อ 299 291 590 151 
หมู่3 เก่าโก 158 160 318 95 
หมู่ 4 บ้านบง 379 372 751 224 
หมู่ 5 บ้านหนองแอ่ 228 234 462 125 
หมู่ 6 บ้านคู 155 166 323 120 
หมู่ 7 บ้านดอนกลาง 245 282 527 161 
หมู่ 8 บ้านโสกดินแดง 182 195 377 107 
หมู่ 9 บ้านโคกพะงาด 237 246 483 127 
หมู่ 10 บ้านหนองจาน 141 137 278 71 
หมู่ 11 บ้านโคกเมฆ 305 309 614 188 
หมู่ 12 บ้านโนนตะคร้อ 289 316 605 183 
หมู่ 13 บ้านโนนสะอาด 210 200 410 96 
หมู่ 14 บ้านคู 193 215 408 120 
หมู่ 15 บ้านหนองผักบุ้ง 143 156 299 79 

รวม 3,265 3386 6651 1,915 
 
             3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
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           3.3 ข้อมูลผู้ใหญ่บ้าน 

หมู่ที ่ บ้าน ชื่อ - สกุล ต าแหน่ง 
1. บ้านหนองลุมพุก  นายแท่งทอง  เกลียววงศ์ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 1 
2. บ้านทุ่งบ่อ นางสาวองศา  ใจเท่ียง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 2 
3. บ้านเก่าโก นายคมสันต์  ล าไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 3 
4. บ้านบง นายวีรพจน์  มนต์ไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 4 
5. บ้านหนองแอ ่ นางพัชรภรณ์  เอี่ยมสะอาด ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 5 
6. บ้านคู นายชารี ยมไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 6 
7. บ้านดอนกลาง นายสุพิน  ปะกาเว ก านันต าบลบ้านคู 
8. บ้านโสกดินแดง นายบุญคิด  สิงหาหล้า ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 8 
9. บ้านโคกพะงาด นายอุบล  พรไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 9 

10. บ้านหนองจาน นายวงเดือน  เหมียดไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 10 
11. บ้านโคกเมฆ นางสาวกรองจิต  ทะนงอาจ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 11 
12. บ้านโนนตระคร้อ นายปราโมทย์ ภาษาฐิติ ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 12 

13. บ้านโนนสะอาด นายนิติพงษ์  มนต์ไธสง ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 13 
14. บ้านคู นายโกศล   บุญมี ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 14 
15. บ้านหนองผักบุ้ง นายบุญเกิด  ทบลม ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ 15 

4 สถานภาพทางสังคม 
         4.1 การศึกษา 
 โรงเรียนในสังกัดส านักงานประถมศึกษา รวม 4 แห่ง และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจ านวน 1 ศูนย์ 
                                         - โรงเรียนบ้านคู(คุรุศิษย์วิทยาคาร) 
                                         - โรงเรียนวัดพนมวัน 
                                         - โรงเรียนอมรสิริสามัคคี 
                                         - โรงเรียนวัดสระทอง 
                                         - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลบ้านคู  
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๔.๒ สาธารณสุข 
             จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรส่วนมากมีสุขภาพท่ีดี มีการคัดกรองสุขภาพให้กับ
ประชาชนกลุ่มเส่ียง โรคท่ีมักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน โรคเอดส์ โรค
ไข้เลือดออก มือ-ปาก-เท้าในเด็ก ซึ่งในปัจจุบัน ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
(COVID-19) เป็นปัญหาระดับประเทศแล้ว ทางองค์การบริหารส่วนต าบลและหน่วยงานสาธารณสุขโรงพยาบาล 
ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ก็ได้ผลในระดับหนึ่ง ประชาชนให้ความร่วมมือ
เป็นอย่างดี แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี เพื่อช่วยแก้ปัญหาดังกล่าว 
  สถานีอนามัย    1  แห่ง คือ  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลต าบลบ้านดอนกลาง 

4.3 อาชญากรรม 
              องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน และ
ท าลายทรัพย์สินของราชการ ๙งองค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว จากการ
ส ารวจในพื้นท่ีพพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

4.4 ยาเสพติด 
              ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบล จากการท่ีทางสถานีต ารวจภูธรอ าเภอนาโพธิ์
ได้แจ้งให้กับ  อบต. นั้นพบว่าในเขต อบต.มีผู้ท่ีติดยาเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพื้นท่ีอื่นถือว่าน้อยกว่า และยังพบผู้ค้า
ในพื้นท่ีแต่มีจ านวนน้อย การรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจาก
อ านาจหน้าท่ี ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ท้ังนี้ อบต.ก็ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด 
         4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
             องค์การบริหารได้ด าเนินการด้านสังคมสงเคราะห์ดังนี้ 
            1.การด าเนินการเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงยุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
           2.รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงนิอุดหนุนเพื่อการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด 
           3.ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
           4.ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ท่ีพึ่ง 
5. ระบบบริการพื้นฐาน 
       5.1 การคมนาคมขนส่ง 
          ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนต าบล ในพื้นท่ีของ องค์การบริหารส่วนต าบลท่ีเป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ร้อยละ 70  เป้าหมายคือ ต้องการให้ได้มากว่านี้หรือร้อยละ 100 โดยผู้บริหารมีนโยบายท่ีจะด าเนินการก่อสร้าง
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ อบต.สามารถด าเนินการได้เนื่องจากพื้นท่ียังเป็นท่ีสาธารณะ จะ
ด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นท่ีสาธารณะ  
 
      5.2 การไฟฟ้า 
         การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีการใช้ไฟฟ้าทุกครัวเรือน  คิดเป็นร้อยละ 100 เปอร์เฃ็น ปัญหาคือไฟฟ้าส่อง
สว่างทางหรือท่ีสาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นท่ีได้ท้ังหมด เนื่องจากพื้นท่ีมีความต้องการให้
ติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างนั้นไม่เป็นท่ีสาธรณะ 

     5.3 การประปา 
         การประปา ในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล ท้ัง 15 หมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านเป็นผู้บริหารจัดการกันเอง 

     5.4 โทรศัพท์ 
         ส่วนมากในการติดต่อส่ือสารของประชาชนในพื้นท่ีจะนิยมใช้โทรศัพท์ส่วนบุคคล 

     5.5 ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
        ท่ีท าการไปรษณียท่ี์ใกลท่ีสุด เจาหนาท่ีไปรษณีย์พักอาศัยจุดต้ังอยูหมท่ีู 6 บานคู สวนท่ีต้ัง ของไปรษณีย์ 
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อ าเภอนาโพธิ์ ต้ังอยูต าบลนาโพธิ์ อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ หางจากต าบลบ้านคู อ าเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ประมาณ 10 กิโลเมตร 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
    6.1 การเกษตร 
       ประชากรในเขตพื้นท่ี องค์การบริหารส่วนต าบลส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการ
เกษตรกรรม ผลผลิตรทางการเกษตรได้แก่ ข้าว มันส าปะลัง และอ้อย  ท่ีเหลือประกอบ อาชีพสวนตัวและรับจาง    

- อาชีพเกษตรกรรม  ร้อยละ  80  ของจ านวนประชากรท้ังหมด 
- อาชีพเล้ียงสัตว์      ร้อยละ  5    ของจ านวนประชากรท้ังหมด 
- อาชีพรับจ้าง        ร้อยละ  10  ของจ านวนประชากรท้ังหมด 
- อาชีพค้าขาย        ร้อยละ  5    ของจ านวนประชากรท้ังหมด 

      6.2 การประมง 
             ในเขตพื้นท่ีของ องค์การบริหารส่วนต าบล ไม่มีการประมง 

      6.3 การปศุสัตว์ 
            เป็นการประกอบการในลักษณะเล้ียงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาฃีพเสริม เช่นการเล้ียง โค 
กระบือ สุกร เป็ด และการเล้ียงไก่  

      6.4 การบริการ 
             ปั้มน้ ามัน                 จ านวน        แห่ง 
             ปั้มน้ ามัน(ป้ัมหลอด)    จ านวน        แห่ง 
             โรงสีข้าว                 จ านวน         แห่ง 
             โรงท าขนมจีน           จ านวน         แห่ง 
             ร้านเย็บเส้ือผ้า          จ านวน         แห่ง 
             ร้านค้า                   จ านวน         แห่ง 
             ร้านอาหาร              จ านวน         แห่ง  
             ร้านเสริมเสริมสวย     จ านวน         แห่ง 
             ร้านเนื้อวัว-หมู          จ านวน         แห่ง 
             อู่ซ่อมรถยนต์            จ านวน         แห่ง 
             อู่ซ่อมจักรยานยนต์     จ านวน         แห่ง 
             รีสอร์ท                   จ านวน         แห่ง 
 
      6.5 การท่องเที่ยว  
            ในเขต องค์การบริหารส่วนต าบล ไม่มีแหล่งท่องเท่ียว แต่ได้มีการสงเสริมการท่องเท่ียวให้เกิดขึ้นใน
ชุมชน เช่น การจัดประเพณีต่าง ๆ  
 
    6.6 อุตสาหกรรม 
          จ านวนกิจกรรมอุตสาหกรรมขนาดเล็ก (โรงสีขนาดเล็ก)     จ านวน           แห่ง 
           โรงงานปะผุรถโม่ปูนซีเมนต์                                      จ านวน          แห่ง 
           โรงงานปูนซีเมนต์                                                  จ านวน          แห่ง 

     6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ  
           การพาณิชย์ 
           กลุ่มทอผ้าไหม 
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           กลุ่มร้านค้า   
              
           กลุ่มอาชีพ 
               มีกลุ่มอาชีพ จ านวน 2  กลุ่ม 

- กลุ่มกองทุนหมู่บ้านและชุมฃนเมือง  จ านวน   15   กลุ่ม 
- กลุ่มปลูกหม่อนเล้ียงไหม               จ านวน   14   กลุ่ม 
- กลุ่มศูนย์ผลิตเมด็พันธ์ข้าวชุมชน      จ านวน   1     กลุ่ม 
- กลุ่มร้านค้าสวัสดิการชุมชน            จ านวน   2     กลุ่ม 

      6.8 แรงงาน 
           จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรท่ีมีอายุ 15 – 60 ปี อยู่ในก าลังแรงงาน รอ้ยละ 95 เมื่อ
เปรียบเทียบกับอัตราส่วนจังหวัด ร้อยละ 73.99 ซึ่งสูงกว่ามาก แต่ค่าแรงในพื้นท่ีต่ ากว่าระดับจังหวัด โดยเฉพาะ
แรงงานด้านการเกษตร ประชากรอายุระหว่าง 25 – 50 ปี บางส่วน ไปรับจ้างท างานนอกพื้นท่ี รวมทั้งแรงงานท่ี
ไปท างานต่างประเทศ ปัญหาท่ีพบคือ ประชาชนต้องไปท างานนอกพื้นท่ีในเมืองท่ีมีโรงงานอุตสาหกรรม บริษัท 
ห้างร้านใหญ่ ๆ เพราะในพื้นท่ีไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมท่ีมีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะพื้นท่ีส่วนมากเป็นท่ีอยู่อาศัย 
ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ได้ 
 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
    7.1 การนับถือศาสนา 
           1 การนับถือศาสนา ประชาชน นับถือศาสนาพุทธโดยมีขอมูลศาสนสถาน วัด มีจ านวน 15 แหง ไดแก ่
              1.วัด                                             8.วัด 
              2.วัด                                             9.วัด 
              3.วัดพนมวัน                                    10.วัด 
              4.วัดอมรราวาส                                 11.วัด 
              5.วัด                                             12.วัด 
              6.วัด                                             13.วัด 
              7.วัด                                             14.วัด 
 
 
 
 
 
       7.2 ประเพณแีละงานประจ าป ี
           การจัดงานบุญ/งานประเพณีตาง ๆ จะจัดกันตามความเช่ือท่ียึดถือปฏิบัติกันมาทุกปตามจารีตประเพณี 
ซึ่งองคการบริหารสวนต าบลบ้านคู ไดมีการสนับสนุนการจัดงานจารีตประเพณีตาง ๆ เชน 
          
               - ประเพณีบุญบั้งไฟ   
              - ประเพณีวันลอยกระทง 
              - ประเพณีวันสงกรานต ์ 
     - ประเพณีฮีต 12 คลอง 14 

       7.3 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษาถ่ิน 
               ภาษาอิสาน 
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       7.4 OTOP สินค้าพืน้เมืองและของที่ระลึก 
             สินคาพื้นเมืองและของท่ีระลึกท่ีโดดเดน 
              - ประเภทของท่ีระลึก กลุมปลูกหม่อนเล้ียงไหม ผ้าไหมนาโพธิ์ผลิตภัณฑ์จากใยไหม 
              - ข้าวหอมมะลิจากกลุ่มนาแปลงใหญ่ 

8. ทรัพยากรธรรมชาติ 
        8.1   น้ าแหลงน้ าธรรมชาติ  
                ล าห้วยท่ีส าคัญได้แก่ คลองห้วยเส้ียว คลองห้วยน้อย 
                  แหล่งน้ าท่ีสร้างขึ้น 
                  สระน้ า      จ านวน    22   แห่ง 
 
       8.2 ป่าไม้ 
              ในพื้นท่ีมีปาชุมชนพื้นท่ีสวนใหญ่โดยรวมมีสภาพเป็นพื้นท่ีราบดินร่วนปนทราบ 

       8.3 ภูเขา 
              พื้นท่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นพื้นท่ีราบไม่มีภูเขา 

       8.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

             ในพื้นท่ีของ องค์การบริหารส่วนต าบล ส่วนมากเป็นพื้นท่ีส าหรับการเพาะปลูก ท่ีอยู่อาศัย ร้านค้า สถาน
ประกอบการเป็นล าดับ และมีพื้นท่ีเพียงเล็กน้อยท่ีเป็นสาธารณะ ทรัพยากรธรรมชาติในพื้นท่ี ได้แก่ ดิน น้ า ต้นไม้
อากาศท่ีไม่มีมลพิษ ปัญหาคือ เนื่องจากพื้นท่ีบางส่วนเป็นดินเค็ม น้ าใตดินและเค็ม หรือไม่ก็เป็นน้ ากร่อย ไม่
สามารถท่ีจะน้ าจากใต้ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ ต้องอาศัยน้ าดิบจากแหล่งน้ าอื่น และน้ าฝน น้ าใน
การเกษตรก็ต้องรอน้ าในฤดูฝน มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับ
การเกษตรเพิ่มขึ้นได้ เพราะพื้นท่ีส่วนมากเป็นของประชาชน  เอกชน ปัญหาด้านขยะ เมื่อชุมชนแออัดขยะก็มากข้ึน 

 
 

                                                                                                                                           
 
 
 

 
 

ส่วนที่ ๒ 
 
 
 

 
 
 ๑.๑  แผนยทุธศาสตร์ชาติ ๒๐ ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐)   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑.  ความสัมพนัธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดบัมหภาค 
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  โดยท่ีรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผน ต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ีก าหนดใน
กฎหมายว่าด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 
๒๕๖๐ มีผลบังคับใช้เมื่อวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยก าหนดให้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อ
รับผิดชอบในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าหนดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์
ชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน
ทุกภาคส่วนด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพื่อให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งต้ังคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้าน ต่าง ๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม และ
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อรับผิดชอบ
ในการด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขท่ีก าหนด ตลอดจนได้จัด
ให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐท่ีเกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพื่อประกอบการ
พิจารณาจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทย
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพื่อให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศ
ไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
ภายในช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์... 
สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ 
เป็นต้นมาได้ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็น
ประเทศในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนส่งผลให้ประเทศไทยหลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านส่ิงแวดล้อมที่ประเทศไทยมี
ข้อได้เปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ 
อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อ
เทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการ
ลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟื้นตัวได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่
สามารถขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตใน
ระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปัญหาเร่ือง
คุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคล่ือนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้า
ทายส าคัญต่อการพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข 
โครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ และการคุ้มครองทางสังคมอื่น ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพิ่มมากขึ้น แต่
ยังคงมีปัญหาเร่ืองคุณภาพการให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพื้นที่  ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่
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ท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความเหล่ือมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็น
ท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหล่ือมล้ าอย่าง
ยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการฟื้นฟู การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการ
เพื่อการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของ
ประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างส้ินเปลืองและเส่ือมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการ
และปัญหาของประชาชน ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความ
เข้มแข็ง ลดความขัดแย้งทางความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหล่ือมล้ า  ความไม่เสมอภาค 
การขาดความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริม
คนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปล่ียนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัย
แรงงานและวัยเด็กที่ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเส่ียงส าคัญที่จะท าให้
การพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของ
ประเทศในการจัดสวัสดิการเพื่อดูแลผู้สูงอายุท่ีเพิ่มสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อ
การขับเคล่ือนประเทศไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒. ปัจจัยและแนวโน้ม... 
 
๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 

แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งท่ีต้ังท่ีสามารถเป็นศูนย์กลางในการเช่ือมโยงในภูมิภาค
และเป็นประตูสู่เอเชีย แต่การท่ีมีอาณาเขตติดกับประเทศเพื่อนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับ
ประเทศเพื่อนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้
ความส าคัญกับปัญหาด้านความมั่นคงอื่น ๆ ท่ีมีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเช่ือมโยงกันหลายมิติ ท่ี
อาจเป็นประเด็นท้าทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับ
ประชาชน ซึ่งรวมถึงการสร้างความสามัคคีของคนในชาติท่ีจะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่ม
ประชากรไทยท่ีมีแนวคิดและความเช่ือท่ีแตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้  การขยายอิทธิพลและการเพิ่มบทบาท
ของประเทศมหาอ านาจ ท่ีอาจก่อให้เกิดการเปล่ียนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้ายข้ัวอ านาจทาง
เศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะท่ีองค์กรท่ีไม่ใช่รัฐ อาทิ 
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องค์การระหว่างประเทศ และบรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์
และมาตรฐานสากลต่าง ๆ ท้ังในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมท้ังการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีใน
ภูมิภาคท่ีน าไปสู่ความเช่ือมโยงในทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเส่ียงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอก
ระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติด การค้ามนุษย ์และการลักลอบเข้าเมือง 

ในทางกลับกัน ความเปล่ียนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีท่ีได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน  อาทิ เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ อินเทอร์เน็ตในทุกส่ิง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรม
สมัยใหม่ และเทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะ
เป็นปัจจัยสนับสนุนหลักท่ีช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มท่ีจะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น  
แนวโน้มส าคัญท่ีจ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนท่ีจะมีความ
หลากหลายเพิ่มมากขึ้น การแข่งขันท่ีคาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้า
และบริการท่ีตอบโจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี  
๒๕๗๔จะก่อให้เกิดโอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วน
เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการคาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลาย
มากขึ้นประชากรในประเทศไทยจะมีช่วงอายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ  เพิ่มขึ้น ซึ่งจะ
ส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและ
การน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะ
ต่อไป 
   ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการ
แรงงานต่างชาติเพิ่มมากขึ้นเพื่อทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและ
ความก้าวหน้าของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคล่ือนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่น
มีความสะดวกมากขึ้น และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคล่ือนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพิ่มมาก
ขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่มประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคล่ือนย้ายไปเรียนหรือท างานในทั่วทุกมุม
โลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วนใหญ่มีวัตถุประสงค์เพื่อแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไป
ได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศผู้รับของประชากรจากประเทศเพื่อนบ้านขณะที่ประชากรไทย
โดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่นไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า  อาจท าให้
การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความเส่ียงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและ
การเปล่ียนแปลงของบริบทสังคมไทย            
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความ
รุนแรงมากขึ้นทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อ
ชีวิตและทรัพย์สิน ระบบโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับ
ความมั่นคงด้านอาหารและน้ า ขณะที่ระบบนิเวศต่าง ๆ มีแนวโน้มเส่ือมโทรมลง และมีความเป็นไปได้
ค่อนข้างสูงในการสูญเสียความสามารถในการรองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไร
ก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศโลกและความเส่ือมโทรมของ
ระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมีความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียว
การรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างบูรณาการจะได้รับความส าคัญและ
ความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพิ่มมากขึ้น พลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึง
การสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพิ่มมากขึ้นกฎระเบียบและ
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ข้อตกลงด้านส่ิงแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น  โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลงระหว่าง
ประเทศต่าง ๆ ที่ส าคัญ เช่น เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไป
ปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
   แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ  ทั้งใน
ส่วนของการจ้างงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัย
คุกคามและความเส่ียงด้านอื่น ๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยี
เป็นเคร่ืองมือ การเคล่ือนย้ายอย่างเสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยี
และสินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการ
เกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผลให้การเฝ้าระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมี
ความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหล่ือมล้ าที่ทวีความรุนแรงมากขึ้นได้  หากไม่มีมาตรการที่มี
ประสิทธิภาพในการป้องกันและรองรับผลกระทบต่าง ๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อม
เพื่อรองรับการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้นอย่างรวดเร็วโดยเฉพาะ
อย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพื้นฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความแตกต่างกัน
ระหว่างกลุ่มประชากรต่าง ๆ โดยการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้งการ
จ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปล่ียนไป มีความต้องการแรงงานที่มีสมรรถนะสูงเพิ่ม
มากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติ
โดยเฉพาะอาชีพที่ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเส่ียงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชา
ชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาดความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปล่ียนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้
เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง วิถีชีวิตที่เปล่ียนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปล่ียนแปลงทางสภาพ
ภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและ
ความเหล่ือมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งขึ้น 
   จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศในมิติ
ต่าง ๆข้างต้น เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะ
เปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนา
ประเทศอย่างมาก ดังนั้น การพัฒนาประเทศจึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและ
ทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคส่วนต่าง ๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วน
การพัฒนาที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติการพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน 
โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับ
การเปล่ียนแปลงต่าง ๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข มีอาชีพที่
มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปล่ียนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะ
ในโลกที่มีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง
ไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนา
ของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริม
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทัน
โลก จากการต่อยอดการพัฒนาบนพื้นฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทาง
เศรษฐกิจในทั้งภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหา
ความเหล่ือมล้ า และน าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
   นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้าน
พลังงานและอาหาร การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และ
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การพัฒนาและขยายความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม  พร้อมกับการมี
ข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พื้นที่ที่ชัดเจน  ขณะที่การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย ระบบภาษีต้องมีกลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความ
สะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถใช้จุดแข็งในเร่ืองต าแหน่งที่ตั้งทาง
ภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น  รวมทั้งให้ความส าคัญของการ
รวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพื่อกระชับและสร้างสัมพันธไมตรี 
เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคงของ
ประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตาม
ระเบียบกติกาสากลในด้านต่าง ๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและ
การเมืองเพื่อให้เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่น
สถาบันหลักเป็นศูนย์รวมจิตใจเพื่อให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่
นโยบายการพัฒนาต่าง ๆ จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของ
ประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจากปัจจุบันมากขึ้น 
   ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพ
ภูมิอากาศส่ิงแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวาง
แผนการพัฒนาที่รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเร่ืองที่ต้องใช้ระยะเวลาใน
การด าเนินงานเพื่อให้เกิดการปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปล่ียนแปลงในเชิงโครงสร้างการ
ขับเคล่ือนการพัฒนาให้ประเทศเจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้อง
บรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักในด้านต่าง ๆ เพื่อเป็นกรอบในการขับเคล่ือนการพัฒนาอย่างบูรณาการ
บนพื้นฐานประชารัฐเพื่อยกระดับจุดแข็งและจุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง 
ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นเป้าหมายใหญ่ในการขับเคล่ือนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผน
ในระดับอื่น ๆ เพื่อน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับยุทธศาสตร์ ภารกิจและพื้นที่ ซึ่งรวมถึงพื้นที่พิเศษต่าง ๆ 
อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกเพื่อให้การพัฒนาประเทศสามารถ
ด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และ 
 ยั่งยืน   
     

๓. วิสัยทัศน์... 
 
 
๓. วิสัยทศันป์ระเทศไทย 

“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อ
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของ
สถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มี
ความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักด์ิศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของ
ชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม ความ
มั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศ และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียน
และประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
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ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปล่ียนแปลงท้ัง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และ 
มีความมั่นคงในทุกมิติ ท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคง
ในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองท่ี
มั่นคงเป็นกลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดอง
และความสามัคคี สามารถผนึกก าลังเพื่อพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชน
มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ท่ีมั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคง
ของอาหาร พลังงาน และน้ า มีท่ีอยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความมั่งคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมี
ความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหล่ือมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ
ผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างท่ัวถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตาม
มาตรฐานขององค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนท่ีอยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง 
ขณะเดียวกันต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆท้ังในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพื่อให้
สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต
เพื่อให้สอดรับกับบริบทการพัฒนาท่ีเปล่ียนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทท่ีส าคัญในเวทีโลก และมี
ความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเช่ือมโยง
ในภูมิภาค ท้ังการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา 
นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนท่ีจะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุน
ทางการเงิน ทุนท่ีเป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีสามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิต
ของประชาชนให้เพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีอยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการ
ฟื้นฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อส่ิงแวดล้อมจน
เกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและส่ิงแวดล้อมมี
คุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอื้ออาทร เสียสละเพื่อผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบาย
ท่ีมุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคม
ยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเป้าหมาย... 
โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข

เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน
เพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
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๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบต่อ

ความมั่นคงของชาติ 
(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ  

รวมถึงองค์กรภาครัฐและท่ีมิใช่ภาครัฐ 
(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 

๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเท่ียว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เช่ือมไทย เช่ือมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปล่ียนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย์ 
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
 

 
 

๔.๔ ยุทธศาสตร์... 
 
 
 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหล่ือมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและ

การจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาตดิ้านการสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวติที่เป็นมิตรกบัสิ่งแวดลอ้ม 

(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
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(๔) พัฒนาพืน้ท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น
ความเป็นเมืองท่ีเติบโตอย่างต่อเนื่อง 

(๕) พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงาน และเกษตรท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพื่อก าหนดอนาคตประเทศ 
 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐท่ียึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง  ตอบสนองความต้องการ และ

ให้บริการอย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและ

เช่ือมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นท่ี 
(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาค

ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าท่ีจ าเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดย

เสมอภาค 
 

 ๑.๒  ร่างแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลวังโพธิ์  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ท้ังนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๖๕) จะส้ินสุดลงในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ และการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี  
๑๓  อยู่ระหว่างการร่วมสร้างแผนฯ  โดยมุ่งพัฒนา  4  ด้าน  ได้แก่   

๑.  ด้านเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (High Value-added Economy)   
๒. ด้านสังคมแห่งโอกาส และความเสมอภาค High Opportunity Society   
๓.  ชีวิตที่ยั่งยืน (Eco-friendly Living)   
๔. ด้านปัจจัยสนับสนนุการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand's 

Transformation)    
             1. เศรษฐกิจ... 
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เมื่อแผนพัฒนา... 
 

เมื่อแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประกาศใช้  จึง
จะด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ต่อไป   

 
๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุม่จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวดั 

        แผนพัฒนาภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
เนื่องด้วย  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) จะส้ินสุดลงใน

ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยการจัดท าแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) อยู่
ระหว่างการจัดท าของแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  ดังนี้   

๑.  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานี  หนองคาย  เลย 
หนองบัวล าภู  บึงกาฬ)   

๒.  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (สกลนคร นครพนม มุกดาหาร)   
๓.  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง  (ขอนแก่น  กาฬสินธุ์  

มหาสารคาม ร้อยเอ็ด)   
๔.  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (บุรีรัมย์  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  

สุรินทร์)   
๕.  แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 2 (อุบลราชธานี  ยโสธร   

ศรีสะเกษ  อ านาจเจริญ)   
  เมื่อแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) ยังไม่ประกาศใช้ องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านคู  จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) และเมื่อแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 – 
2570) ประกาศใช้  จึงจะด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาภาคฯ ต่อไป   
  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5)   

๑.  ยุทธศาสตร์บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต
อย่างยั่งยืน  

๒.  ยุทธศาสตร์แก้ปัญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มีรายได้น้อยเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าทางสังคม  

๓.  ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่กับ การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

๔.  ยุทธศาสตร์พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงบูรณาการ  
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๕.  ยุทธศาสตร์ใช้โอกาสจากการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่เชื่อมโยงพื้นที่
เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพื่อพัฒนาเมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ
ใหม่ๆ ของภาค  

๖.  ยุทธศาสตร์พัฒนาความร่วมมือและใช้ประโยชน์จากข้อตกลงกับประเทศ เพื่อน
บ้านในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ  
 

  แผนพัฒนา... 
  แผนพัฒนากลุม่จังหวดัภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 (บรุีรมัย ์ชัยภูม ิ 

บุรรีัมย ์ สุรินทร)์ ระยะ 5 ป ี(พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)  
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  1  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  

จะส้ินสุดลงในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยการจัดท าแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนล่าง  1 (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  อยู่ระหว่างขั้นตอนรับฟังความคิดเห็นแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดตอนล่าง 1  
(พ.ศ. 2566 – 2570)  และการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด  (พ.ศ. 2566 – 2570)  

 เมื่อแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  1  (พ.ศ. ๒๕66 – 
2570) ยังไม่ประกาศใช้   องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 
2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  1  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) 
และเมื่อแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง  1 (พ.ศ. ๒๕66 – 2570) ประกาศใช้  จึงจะด าเนินการ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดฯ ต่อไป   

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอืตอนล่าง 1 (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕)   
ต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ (Strategies Position) 

1) เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัย 
2) เป็นแหล่งผลิตผลิตภัณฑ์ไหมระดับประเทศ 
3) เป็นแหล่งท่องเท่ียวท่ีมีความหลากหลายท้ังการท่องเท่ียวอารยะธรรมขอม 

เชิงนิเวศน์ การกีฬาท่ีมีช่ือเสียง 
4) เป็นประตูสู่อีสาน และเช่ือมโยงการค้าชายแดนกับประเทศเพื่อนบ้าน 

เป้าหมายการพัฒนา 
ศูนย์กลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์ไหม ท่องเท่ียวอารยะธรรมขอม และสังคม

เป็นสุข 
   ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 

ประเดน็ที ่1  การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันเกษตรอตุสาหกรรมและแปรรปู 
ประเด็นที่ 2  การพัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวการท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 
ประเด็นที่ 3  ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

  แผนพัฒนาจังหวดับุรีรมัย์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)  
 แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์  ระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)  อยู่ระหว่างการจัดท า  

ท้ังนี้  ทางองค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์  ได้แจ้งยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดบุรีรัมย์  (พ.ศ. 2566 – 2570)  โดยในรายละเอียดสอดคล้องกับประเด็นการพัฒนาของจังหวัด (ประเด็น
ยุทธศาสตร์)  รวม 5 ประเด็น ดังนี้ 

(1) การพัฒนาและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ  
(2) การลดความเหลือ่มล้ า เพือ่ยกระดบัสังคมใหเ้ป็นเมอืงน่าอยู ่ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง  
(3) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืนตาม

แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง และยกระดับอุทยานธรณีโคราชสู่อุทยานธรณีโลก  
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(4) การเสริมสร้างความม่ันคงทุกมิติ เพื่อปกปอ้งสถาบันหลักของชาติ และความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  

(5) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครฐั รองรับ Smart City, Mice City และด้านอื่นๆ
                     เมื่อแผนพัฒนา... 

เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕66–2570) ยังไม่ประกาศใช้   
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู จึงต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5) และเมื่อแผนพัฒนาจังหวัดบุรีรัมย์ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 
๒๕66 – 2570) ประกาศใช้  จึงจะด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ให้สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาจังหวัดฯ ต่อไป   

๑.๔  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรรีัมย์  (พ.ศ. 
2566 – 2570) 
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู มี
ความสัมพันธ์กับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดบุรีรัมย์  (พ.ศ. 2566 – 
2570)  โดยมุ่งเน้นพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  เมืองน่าอยู่  รักษาส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ  ปกป้องสถาบัน  
พัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพ สานต่อแนวทางพระราชด าริ   ด้านการศึกษา  การเกษตร  พัฒนาสังคม  ด้านการ
พัฒนาสาธารณสุข  ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ด้านการพัฒนาการท่องเท่ียว  ศาสนา-วัฒนธรรมประเพณี
และกีฬา  ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี  ด้านการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ตามรายละเอียดของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์ (พ.ศ. 2560 - 2570)  มีท้ังหมด  ๕  ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

(๑)  ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชด าริ 
(๒)  ยุทธศาสตร์คุณภาพชีวิต 
(๓)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
(๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
(๕)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารภาครัฐ 

โดยแต่ละยุทธศาสตร์  มีแนวทางในการพัฒนา  ดังนี ้
  1.  ยุทธศาสตร์โครงการแนวทางพระราชด าริ 
   1.1  ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ าเพื่อแก้ไขและป้องกันปัญหาอุทกภัยอย่าง
เป็นระบบตามแนวทางพระราชด าริ เช่น การบริหารจัดการ “น้ า” เตรียมรับมือ  “สู้ภัยแล้ง” 
   1.2  ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   2.1  ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนท่ีมีคุณภาพ และมีสติปัญญารอบรู้ เท่าทันการ
เปล่ียนแปลง 
   2.2  ลดความเหล่ือมล้ า สร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้กั บ
ผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้น 
   2.3  พัฒนาคนให้มีสุขภาวะท่ีดี ท้ังทางร่างกาน จิตใจ เช่น สาธารณสุข สร้างสุขภาพ
ประชาชน “3อ.2ส.” (อาหาร ออกก าลังกาย อารมณ์ ไม่สูบบุหรี่ และไม่ด่ืมสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ 
   2.4  ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
   2.5  ท านุบ ารุงศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
  3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   3.1 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ เกษตรกรรม 
อุตสาหกรรม ท่องเท่ียวและบริการ ยกระดับมาตรฐานการผลิต และพัฒนาศักยภาพด้านการเกษตร เพิ่มปริมาณ
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คุณภาพการผลิต ส่งเสริมการเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มช่องทางการตลาด ส่งเสริม
เทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่ายเกษตรกร เร่งรัดสร้างอาชีพเพื่อเศรษฐกิจชุมชน 

 3.2 ส่งเสริมการ... 
   3.2 ส่งเสริมการเล้ียงสัตว์เศรษฐกิจ และพืชเศรษฐกิจสร้างรายได้ 
   3.3 บริหารจัดการน้ า พัฒนาแหล่งน้ า ธนาคารน้ าใต้ดิน สร้างโครงข่ายน้ า เพื่อ
การเกษตร น้ าสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภค 
  4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
   4.1  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน วางผังเมืองและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ครอบคลุมทั่วถึง 
   4.2  บ ารุงรักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้ได้รับการจดัสรรทีดี่มีคุณภาพ 
   4.3  ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยและส่งเสริมศีลธรรมอัน
ดีของประชาชน 
   4.4  ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ ในการพัฒนาแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 
   4.5  สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา บ ารุงสถานท่ีส าหรับกีฬาการท่องเท่ียวและสุขภาพ จัด
ให้มีสวนสาธารณะ และสถานท่ีพักผ่อนหย่อยใจ 
  5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   5.1  ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
   5.2  พัฒนาความร่วมมือระหว่างส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   5.3  สนับสนุน ส่งเสริมการบูรณาการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่ออนาคต 
   5.4  ส่งเสริมการปกครองตามระบบประชาธิปไตย ท างานอย่างซื่อสัตย์สุจริต ยกระดับ
ความโปร่งใสในการบริหารงาน 
   5.5  น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
   5.6  ปรับปรุงโครงสร้างให้กระชับไม่ซับซ้อน 
 
 ๑.๕  ไทยแลนด์ ๔.๐ (THAILAND ๔.๐) 
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องมีความสัมพันธ์กับไทยแลนด์ ๔.๐  โดยให้ความส าคัญกับการ
พัฒนาด้านเทคโนโลยีกลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย์ กลุ่มเครื่องมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลท่ีใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  กลุ่ม
ดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตท่ีเช่ือมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยีสมองกลฝัง
ตัว กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลค่าสูง  โดยรายละเอียดไทยแลนด์ ๔.๐ มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศไทย ๔.๐... 
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ประเทศไทย ๔.๐ ถือเป็นการพัฒนา เครื่องยนต์เพื่อขับเคล่ือนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุดใหม่  (New 
Engines of Growth) ด้วยการเปล่ียนแปลง ความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศท่ีมีอยู่ ๒ ด้าน คือ ความ
หลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ให้เป็นความได้เปรียบในเชิงแข่งขัน โดยการเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบเป็น ๕ กลุ่มเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเป้าหมาย ประกอบด้วย 

๑ . กลุ่ ม อ าห า ร   เ กษตร  แ ล ะ เ ทค โน โ ล ยี ชี ว ภ าพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อ า ทิ  
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เป็นต้น 

๒. กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ (Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย์ (Medtech) สปา (Spa) เป็นต้น 

๓. กลุ่มเคร่ืองมือ อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเคร่ืองกลที่ ใช้ระบบอิ เล็กทรอนิกส์
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุ่นยนต์ (Robotech) เป็นต้น 

๔. กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และ
เทคโนโลยีสมองกลฝังตัว (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ เทคโนโลยี
การเงิน (Fintech) อุปกรณ์เช่ือมต่อออนไลน์โดยไม่ต้องใช้คน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) อี-มาร์เก็ต
เพลส (E-Market place) อี-คอมเมิร์ซ (E-Commerce) เป็นต้น 

๕. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์  วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง (Creative, Culture & High 
Value Services) อาทิ เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟ์สไตล์ (Lifestyle Business) เทคโนโลยี
การท่องเท่ียว (Traveltech) การเพิ่มประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

2.1  วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  

ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  
คาดหวังท่ีจะให้เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
          
 

““พัฒนาสังคม   ชุมชนน่าอยู่   ฟ้ืนฟูวัฒนธรรม  
เกษตรกรรมก้าวหน้า   น าพาการทอ่งเทีย่ว” 

  

๒.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
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2.2  ยุทธศาสตร์ 
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  รวมทั้งองค์กรต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง  ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  6  ด้าน  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่  1   ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพ  
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านการบริหารการจัดการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการบิหารจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ

การท่องเที่ยว       
2.3  เป้าประสงค์ 

  (1)  ขุดลอก คูคลองและจัดสร้างแหล่งน้ า สงวนและเก็บกักน้ าเพื่อการเกษตร  
 (๒)  ด้านการเฝ้าระวังโรค  การป้องกันโรค  การควบคุมโรค และการช่วยเหลือประชาชน หรือบรรเทา
ความเดือดร้อนของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  และได้รับการบริการสาธารณสุขอื่นๆ อย่าง
ท่ัวถึง 

(3)  ส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด อปท.     
(4)  พัฒนาและเตรียมบุคลากรด้านการศึกษา 
(5)  สนับสนุนให้มีการน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้เป็นเครื่องมือและประกอบการศึกษา 
(6)  ส่งเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
(7)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัยใช้งานได้ดี 
(8)  พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ลดต้นทุนการผลิตและเพิ่ม

มูลค่าผลผลิต 
  (9)  สนับสนุนการท าเกษตรทางเลือก  

(10)  ส่งเสริมประชาชนในท้องถิ่นให้มีการเล้ียงสัตว์เศรษฐกิจ  
(11)  ส่งเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและด้อยโอกาส 

  (๑๒)  สนับสนุนและประสานรัฐบาล องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกระดับเพื่อป้องกันและให้มี
การปราบปรามและแก้ไขปัญหาการเสพติด 

(13)  สนับสนุนการจัดต้ังกองทุน และเพิ่มสวัสดิการ    
(14)  ส่งเสริมและสนับสนุนให้การรักษาพยาบาลประชาชนในระดับต าบล หมู่บ้าน และชุมชนท่ี

มีคุณภาพและมาตรฐาน 
(15)  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมู่บ้านและชุมชน ให้มีสุขภาพแข็งแรง 
(16)  ส่งเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาด้านโครงสร้างคุณภาพชีวิตพื้นฐาน 

  (17)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างท่ัวถึง 
  (18)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ 

(19)  พัฒนาฟื้นฟูและส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ท้องถิ่น 

(20)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 
(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
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(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ  ตอบสนองความต้องการของประชาชน
ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

(23)  ส่งเสริมสนับสนุนบุคลากรในหน่วยงานให้ ศึกษา/อบรม หลักสูตรต่างๆเพื่อให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

(24)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดต้ังระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่าง ๆ 
(25)  ส่งเสริมและสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ หน่วยงาน  มูลนิธิการกุศลและองค์กรท่ี

เกี่ยวข้อง ในการเตรียมความพร้อมในการป้องกันภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  
  (26)  ส่งเสริมสนับสนุน และร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคเอกชน ใน
การพัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์แหล่งน้ า ลุ่มน้ าล าคลอง และป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 

(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน
ในการรณรงค์สร้างจิตส านึก เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาส่ิงแวดล้อมของชุมชนท้องถิ่น
ทุกระดับ 

(28)  ส่งเสริมสนับสนุนและสร้างความร่วมมือกับส่วนราชการท่ีเกี่ยวข้อง  องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในการจัดท าระบบก าจัดขยะรวม 
 2.๔  ตัวช้ีวัด 
  (1)  ประชาชนมีแหล่งกักเก็บน้ าใช้ส าหรับอุปโภค - บริโภคและการเกษตรอย่างพอเพียง  

(2)  ประชาชนได้รับการช่วยเหลือด้านการเฝ้าระวังโรค  การป้องกันโรค  การควบคุมโรค และ
การช่วยเหลือประชาชน หรือบรรเทาความเดือดร้อนของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  และได้รับ
การบริการสาธารณสุขอื่นๆ อย่างท่ัวถึง  

(3)  โรงเรียน สพฐ. 3 แห่ง ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
   (4)  ศพด.  ได้รับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  รวมท้ังพัฒนาอาคารสถานท่ีและ
ระบบบริหารจัดการ 
  (5)  เด็กและเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 

(6)  ผู้ดูแลเด็กเล็กได้รับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7)  เด็กเล็กได้มีความรู้ และมีทักษะเพิ่มขึ้น 
(8)  มีวัสดุ อุปกรณ์  การเรียนการสอนอย่างท่ัวถึงและเพียงพอ 
(9)  อาสาสมัครในการช่วยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10)  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น 5% 
(11)  ส่งเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห์ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูอายุ 6 หมู่บ้าน 
(12)  กลุ่มสตรี อสม. ได้ท ากิจกรรม ร่วมกัน  และสร้างความสามัคคี 
(13)  ประชาชนในต าบลวังโพธิ์มีรายได้เพิ่มขึ้น 
(14)  จัดวางผังเมืองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
(15)  ก่อสร้าง ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมอย่างท่ัวถึง 6 หมู่บ้าน 
(16)  ประสาน สนับสนุน ร่วมมือกับส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นๆ 
(17)  ส่งเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 6 หมู่บ้าน 
(18)  ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ท้ัง 

15 หมู่บ้าน 
(19)  ส่งเสริมการเลือกต้ังตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายท่ี

เกี่ยวข้อง ท้ัง  6 หมู่บ้าน 
(20)  การจัดระเบียบโครงสร้างการบริหารจัดการภายในองค์กรให้สามารถปฏิบัติหน้าท่ีให้เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น 6 หมู่บ้าน 
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(21)  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการบริหารงาน 
(22)  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของประชาชน

ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 6 หมู่บ้าน 
(23)  ส่งเสริมและสนับสนุนการติดต้ังระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ 6 หมู่บ้าน 
(24)  ส่งเสริมการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจ าหมู่บ้าน/ต าบล

และทีมกู้ชีพกู้ภัยต าบล 6 หมู่บ้าน 
(25)  สนับสนุนให้มีวัสดุอุปกรณ์เกี่ยวกับการป้องกันและการช่วยเหลือเมื่อเกิดภัยพิบัติ 
(26)  เพื่อทัศนียภาพท่ีสวยงามประชาชนเห็นประโยชน์ของการปลูกป่า  

(27)  ส่งเสริม... 
(27)  ส่งเสริมสนับสนุนและร่วมมือกับส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชน

ในการรณรงค์สร้างจิตส านึก เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาส่ิงแวดล้อมของ 6 หมู่บ้าน 
(28)  การก าจัดขยะ ส่ิงปฏิกูลอย่างถูกวิธี 6 หมู่บ้าน 

2.๕  ค่าเป้าหมาย 
(1)  มีแหล่งน้ าพอเพียงต่อการอุปโภคบริโภคและท าการเกษตร 
(๒)  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(3)  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพด้านเกษตร 
(4)  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
(5)  การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรู้ต่อเนื่อง 
(6)  ประชาชนได้ใช้เส้นทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7)  ประชาชนได้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม การท่องเท่ียว  กีฬาและนันทนาการ

ของท้องถิ่น  
(8)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาธรรมาภิบาลดีขึ้น 
(9)  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(10)  ส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติได้รับการฟื้นฟูและอนุรักษ์ 
 

2.6  กลยุทธ์ 
ยุทธศาสตร์ที่  1  การบริหารราชการให้มีประสิทธิภาพคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางที่   ๑  การส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้ มี
ความสามารถในการพัฒนา 

แนวทางที่  ๒  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนตามหลักการบริหารบ้านเมืองที่ดี
ยุทธศาสตร์ที่  2  ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน 

แนวทางที่  ๑  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาคุณภาพชีวิตด้านการศึกษา 
แนวทางที่  ๒  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาด้านสาธารณสุข 
แนวทางที่  ๓  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยความม่ังคงปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน/ลดอุบัติเหตุจราจรทางบก 
แนวทางที่  ๔  ส่งเสริมสนับสนุนและจัดกิจกรรมงานทางด้านศาสนาศิลปะวัฒนธรรม  

ประเพณี  วันส าคัญของชาติ 
แนวทางที่  ๕  ส่งเสริมสนับสนุนและจัดให้มีการละเล่นกีฬานันทนาการ  การพักผ่อน

หย่อนใจและจัดให้มีสถานที่ ที่เหมาะสมอย่างพอเพียง 
แนวทางที่  ๖  ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาด้านการเกษตร  เศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม 
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แนวทางที่  ๑  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาอาชีพ 
แนวทางที่ ๒  ส่งเสริมพัฒนาเส้นทางคมนาคมขนส่ง/ไฟฟ้า/น้ าประปา/แหล่งน้ าเพื่อ

อุปโภค – บริโภค 
ยุทธศาสตร์ที่  4  ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี  1  ส่งเสริมฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

(1)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานท่ี
จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  

(2)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(3)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพึ่งตนเอง 
(4)  การก าจัดขยะมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
(5)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

2.8  แผนงาน 
  (1)  แผนงานงบกลาง 

(๒)  แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 
  (2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (3)  แผนงานการศึกษา 
  (4)  แผนงานสาธารณสุข 
  (5)  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

(6)  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7)  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  (8)  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนนัทนาการ 

(๙)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐)  แผนงานการเกษตร 
   

 
 
2.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคูพธิ์   
มีความสอดคล้องกับ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี  
๑3  ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  และไทยแลนด์ ๔.๐  ดังนี้ 
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(ต่อ) 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 

(มี ๗ ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ชาต ิที่ ๒ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๓ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๔ 
 
 

 

2.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

ด้านที่ ๑ 
 
 

ร่างแผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3 
(มี 4 ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี ๓ ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ภาค 
(มี ๖ ยุทธ์) 

 

ด้านที่ ๒ 
 
 

 

ด้านที่ ๓ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๑ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๒ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๓ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๔ 
 
 

 

ด้านที่ ๒ 
 
 

 

ด้านที่ ๑ 
 
 

 

ด้านที่ ๓ 
 

ด้านที่ ๒ 
 

ด้านที่ ๑ 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ ๒ 
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ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา
ของ อปท.  
ในเขตวัด 

(มี ๕ ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

อบต.บ้านคูมี 
๔ ยุทธ์) 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที ่๒ 
ที่ ๒ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
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ตารางยทุธศาสตรต์่างๆ 
ยุทธศาสตร์ อปท. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต

จังหวัดบุรีรัมย์  
(พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง ๑  
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ร่างแผนเศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี  

(พ.ศ.2561-2580)  

1. ด้านบริหารราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพตาม
หลักธรรมาภิบาล 

๑.  ยุทธศาสตร์โครงการ
ตามแนวทางพระราชด าริ 

1. การพัฒนาและเพ่ิมขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ  

1. การพัฒนาขีด
ความสามารถในการ
แข่งขันเกษตรอุตสาหกรรม
และแปรรูป 

1. บริหารจัดการน้ าให้
เพียงพอต่อการพัฒนา
เศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต
อย่างย่ังยืน  

๑.  ด้านเศรษฐกิจมูลค่าสูง
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(High Value-added 
Economy)   

1. ด้านความมั่นคง 

2. ด้านลดความเหลื่อมล้ า
ทางสังคมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตประชาชน 

๒.  ยุทธศาสตร์คุณภาพ
ชีวิต 
 

2. การลดความเหลื่อมล้ า 
เพ่ือยกระดับสังคมให้เป็น
เมืองน่าอยู่ ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง  

2. การพัฒนาอุตสาหกรรม
การท่องเท่ียวการท่องเท่ียว 
และผลิตภัณฑ์ไหม 

2. แก้ปัญหาความยากจน
และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้มี
รายได้น้อยเพ่ือลดความ
เหลื่อมล้ าทางสังคม  

๒. ด้านสังคมแห่งโอกาส 
และความเสมอภาค High 
Opportunity Society 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาด้าน
การเกษตร เศรษฐกจิ 
อุตสาหกรรม 

๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 
 

3. บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม ให้มีความ
สมบูรณ์อย่างย่ังยืนตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
และยกระดับอุทยานธรณี
โคราชสู่อุทยานธรณีโลก  

3. ยกระดับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

3. สร้างความเข้มแข็งของ
ฐานเศรษฐกิจภายในควบคู่
กับ การแก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๓.  ชีวิตที่ย่ังยืน (Eco-
friendly Living)   
 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

4.   ด้านทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 

๔.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมือง 

4. การเสริมสร้างความ
มั่นคงทุกมิติ เพ่ือปกป้อง
สถาบันหลักของชาติ และ
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

  4. พัฒนาการท่องเท่ียวเชิง
บูรณาการ  

๔. ด้านปัจจัยสนับสนุนการ
พลิกโฉมประเทศ (Key 
Enablers for Thailand's 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง
สังคม 
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(ต่อ) 
ยุทธศาสตร์ อปท. ยุทธศาสตร์ อปท.ในเขต

จังหวัดบุรีรัมย์  
(พ.ศ. 2561-2565) 

ยุทธศาสตร์จังหวัดบุรีรัมย์ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ตอนล่าง ๑  
(พ.ศ.2561-2565) 

ยุทธศาสตร์ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ.ศ.2561-2565) 

ร่างแผนเศรษฐกิจ 
ฉบับที่ 13 

(พ.ศ.2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี  

(พ.ศ.2561-2580)  

  ๕.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบการบริหารภาครัฐ 
 

5. การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
รองรับ Smart City, Mice 
City และด้านอื่นๆ 

  5. ใช้โอกาสจากการพัฒนา
โครงข่ายคมนาคมขนส่งที่
เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจ
หลักภาคกลางและพ้ืนที่
ระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออก (EEC) เพ่ือ
พัฒนาเมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจใหม่ๆ ของภาค  

 5. ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

       6. พัฒนาความร่วมมือและ
ใช้ประโยชน์จากข้อตกลง
กับประเทศ เพ่ือนบ้านใน
การสร้างความเข้มแข็งทาง
เศรษฐกิจตามแนวชายแดน
และแนวระเบียงเศรษฐกิจ  

 6. ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 
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 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
คู  ไ ด้ใ ช้การวิ เคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และTrend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์
ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จุดแข็ง  (S : Strength-s)   
-  ประชาชนมีความพร้อม จะมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น 
-  การจัดโครงสร้างภายในมีความเหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
-  มีองค์การบริหารส่วนต าบลท่ีพร้อมจะให้บริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความ

เดือดร้อนของประชาชน 
   -  มีการประสานร่วมมือกันระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการต่างๆ  
   -  ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
   -  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียม
งาน 

จุดอ่อน  (W : Weakness)  
   -  กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน มีการแก้ไข
เปล่ียนแปลงอยู่ตลอดเวลาท าให้ 
            -  เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
   -  องค์การบริหารส่วนต าบล  มีงบประมาณจ ากัด  ท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท่ีวางไว ้
   -  การใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และการท าลายส่ิงแวดล้อมเพิ่มขึ้น  ก่อให้เกิดปัญหาภัย
ธรรมชาติ 

โอกาส  (O : Opportunity)   
   -  จังหวัดบุรีรัมย์  หรือหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องสนับสนุนงบประมาณให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบล ด าเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด   และแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล 
   -  มีเส้นทางคมนาคมเช่ือมระหว่างจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ   

-  นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมการกระจายอ านาจการปกครองท้องถิ่น  โดย
การสร้างดุลยภาพระหว่างการก ากับดูแล  และความเป็นอิสระของท้องถิ่นในการบริหารจัดการงบประมาณ
และบุคลากรของท้องถิ่น 

อุปสรรค  (T : Threat)   
   -  ประชาชนขาดความรู้  ความเข้าใจ  บทบาทหน้าท่ีของตนเองกับงานของท้องถิ่น 
   -  นโยบายรัฐบาลไม่สามารถถ่ายโอนงบประมาณมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 
ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นบางเรื่องต้องชะงัก 

3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
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-  กฎหมาย  ระเบียบ ข้อบังคับขาดความยืดหยุ่น หรือไม่เหมาะสมสอดคล้องกับ
ภารกิจห้วงระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจ่ายงบประมาณของรัฐบาลมีความไม่แน่นอน 
   -  การด าเนินงานตามนโยบายต่างๆ ของรัฐบาลมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น  ความ
รับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับปัญหาในพื้นท่ีและความต้องการประชาชนมีมาก แต่ไม่สามารถปฏิบัติได้
ครบถ้วน เนื่องจากจ ากัดด้วยอ านาจหน้าท่ีและจ านวนงบประมาณท่ีมีจ ากัด 
 

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70)ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู
นั้น  ได้ท าการประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้   

ด้าน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เป้าหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโน้มอนาคต 

๑. ด้านบริหาร
ราชการให้มี
ประสิทธิภาพคุณภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

๑) ประชาชนบางส่วนยัง
ขาดความรู้เก่ียวกับระบบ
การท างานของ อบต. 
 

- การขาดความรู้ ความ
เข้าใจที่ถูกต้อง 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนมีความรู้ 
ความเข้าใจมากข้ึน และ
สามารถเสนอแนว
ทางการแก้ไขปัญหาที่
เกิดข้ึนในหมู่บ้าน 

๒. ด้านการลด
ความเหลื่อมล้ า
ทางสังคมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 
 

๑) การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง 
เด็กนักเรียนไม่ได้รับ
การศึกษาต่อในระดับที่สูง
กว่าข้ันพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

- มีสื่อการเรียนการสอน
ที่พอเพียง  เด็กนักเรียน
ได้รับการศึกษาท่ีสงูข้ึน 
มีงบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน 

๒) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่
ตามล าพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

- การได้รับการดูแลเด็ก
และผู้สูงอายุ 

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผู้สูงอายุและเด็กได้รับ
การดูแลที่ดี 

๓) ผู้พิการไม่ได้รับความ
ช่วยเหลือในด ารงชีวิต 

- การได้รับการดูแลผู้
พิการ 

- ผู้พิการในเขต 
อบต. 

- ผู้พิการได้รับความ
ช่วยเหลือในการ
ด ารงชีวิตและทั่วถึง 

๔) ประชาชนในพ้ืนที่บาง
รายมีที่อยู่อาศัยไม่มั่นคง
แข็งแรง 

- ที่อยู่อาศัย - ประชาชนในพ้ืนที่
ที่ได้รับความเดือน
ร้อนเรื่องที่อยู่อาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนที่
ได้รับความช่วยเหลือ
ซ่อมแซมที่อยู่อาศัยให้
มั่งคงแข็งแรง  

๕) มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรคระบาด 
โรคติดต่อ 

- ด้านสาธารณสุข - ในเขต อบต. - ในพ้ืนที่ไม่มีการระบาด
ของโรคอุบัติใหม่  ดร
คระบาด  โรคติดต่อ 

๖) ประชาชนในพ้ืนที่ป่วย
เป็นโรคเรื้อรงัแนวโน้มที่
เพ่ิมข้ึน เช่น เบาหวาน  
ความดัน 

- ด้านการแพทย์ - ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย 

- ประชาชนหายจากการ
เจ็บป่วย 
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ดาน สถานการณ์ภาพ
แวดล้อม 

ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๗) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย 

- ด้านสาธารณสุข - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบและ
สามารถเลือกบริโภค
อาหารที่ปลอดภัยได้
ถูกต้อง 

๘) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนท า
ให้เกิดการขยายตัวของ
อาคารบ้านเรือนท าให้เกิด
เป็นชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนที่ในเขต อบต. - ควบคุมการก่อสร้าง
อาคารบ้านเรือนการ
พิจารณาออกใบอนุญาต
เพ่ือไม่เกิดปัญหาจาก
การก่อสร้างอาคาร 

๙) เยาวชนและวัยรุ่นติด
เกมส์ สิ่งลามก บุหรี่ เหล้า 
สาเสพติด และท้องก่อน
วัยอันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุ่นใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ 

- เยาวชนและวัยรุ่น
ในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุ่นมี
อนาคตที่ดี 

๑๐) ประชาชนกรอายุ
ต้ังแต่ ๓๕ ข้ึนไป ไม่ได้
ตรวจสุขภาพประจ าปี  

- การได้รับการตรวจ
สุขภาพ 

- ประชาชนในเขต 
อบต. ที่อายุ ๓๕  
ข้ึนไป 

- ประชาชนที่อายุ ๓๕ 
ข้ึนไปได้รับการตรวจ
สุขภาพทุกคน  

๗) ในเขต อบต. ไม่มี
แหล่งท่องเท่ียวและ
กิจกรรมการท่องเท่ียว 

- การท่องเท่ียว - ในเขต อบต. - มีแหล่งทองเท่ียวใน
เขต อบต. และส่งเสริม
กิจกรรมการท่องเท่ียว
เพ่ิมมากข้ึน 

๑๑) ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถ่ินถูกลืมเลือน
ไปมาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปัญหาท้องถ่ิน ถูกลืม
เลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกย่อง เชิดชูคนดีหรือ
ปราชญ์ชาวบ้านใน
โอกาสต่างๆ เพ่ือเป็น
ตัวอย่างแก่เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต ประเพ
รีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ไม่ถูกลืมและคงอยู่สืบไป 

๑๒) การจราจรบนถนนมี
เพ่ิมมากข้ึนอาจท าให้เกิด
อุบัติเหตุข้ึนได้ 

- การจราจร ประชาชนที่สัญจรไป
มาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เช่น ติดต้ัง
สัญญาณไกระพริบเพ่ือ
เตือนให้ระมัดระวัง 

 
ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๑๓) มีการท าลายและลัก
ขโมยทรัพย์สินของ
ประชาชนและราชการ

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

- ประชาชนและส่วน
ราชการ 

- มีการป้องกันและ
รักษาความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนละส่วน
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รวมทั้งเกิดการทะเลาะ
วิวาทกันในชุมชน  

ราชการ เช่น การติดต้ัง
กล้องวงจรปิด  การให้
ผู้น า อปพร. ควบคุม
และระงับเหตุทะเลา
วิวาท 

๑๔) ประชากรที่สูบบุหรี่ 
จ านวน ๓๐๐ คน ด่ืมสุรา  

- การด าเนินการตาม
กฎหมาย กรณีที่ฝ่าฝืน
กฎหมาย 

- ประชาชนที่สูบ
บุหรี่และด่ืมสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบบุหรี่
และเลิกด่ืมสุรา 

๓. ด้านการพัฒนา
ด้านการเกษตร  
เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 

๑) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และที่สาธารณะยังไม่
สามารถด าเนินการ
ครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด 

- ไฟฟ้า - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและที่สาธารณะมี
แสงสว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้ 

๒) หมู่บ้ายขยายมากข้ึน
ระบบระบายน้ ายังไม่
เพียงพอ  

- ราง/ท่อระบายน้ า - พ้ืนที่ใน อบต. - มีรางระบายน้ า
สามารถระบายน้ าได้
สะดวก ไม่อุดตัน ไม่ส่ง
กลิ่นเหม็นก่อความ
ร าคาญ 

๓)  ถนนในต าบลยังเป็น
ถนนดิน ถนนลูกรัง และ
เป็นหลุมเป็นบ่อ 

- ถนน - ทางและที่
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนให้ประชาชนได้
สัญจรไปมาสะดวก  

๔) ประชาชนต้องการ
เส้นทางในการสัญจรไปมา
เพ่ิมมากข้ึนและ อบต. ไม่
สามารถด าเนินการได้
เน่ืองจากงบประมาณมีไม่
เพียงพอ  

- เส้นทางคมนาคม - เส้นทางคมนาคมที่
เป็นสาธารณะและ
ประชาชนมีความ
ต้องการให้
ด าเนินการ 

- มีเส้นทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

๕) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการด าเนินงาน 

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
เทศบาล 

- ประชาชนสามารถวาง
แผนการด าเนินงานได้
เอง 

๖) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การท ากิจการและ
ประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนในเขต 
อบต. 

- มีแหล่งเงินทุนในการ
ท ากิจการและประกอบ
อาชีพ 

 
ดาน สถานการณ์ภาพ

แวดล้อม 
ภายนอกที่เก่ียวขอ้ง 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา/ 

ความต้องการ  

พื้นที่เปาหมาย/ 
กลุ่มเป้าหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๗) ผลผลิตทาง
การเกษตรราคาตกต่ า
ระยะทางในการขนส่ง
ผลผลิตไกลจากแหลง่รับ
ซื้อ  

- การรวมกลุ่มต่อรองกับ
พ่อค้าคนกลาง 

- เกษตรกรในพ้ืนที่ - ผลผลิตมีราคาสูงข้ึน 
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๘) ค่าแรงต่ าค่าครองชีพ
สูงขาดแคลนการจ้าง
งาน 

- การเพ่ิมค่าแรงให้
เหมาะสมกับการท างาน 

- ผู้ประกอบอาชีพ
รับจ้าง 

- ค่าแรงสูงข้ึนเหมาะสม
กับค่าครองชีพ มีการ
จ้างงานมากข้ึน 

๙) ครัวเรือนยังมีรายได้
เฉลี่ยต่อปี ต่ ากว่า 
๓๐,๐๐๐ บาท   

- เพ่ิมช่องทางในการ
ประกอบอาชีพ 

- ประชาชนที่มี
รายได้ต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน 

- ไม่มีครัวที่ตกเกณฑ์
มาตรฐานรายได้ 

๔. ด้านทรัพยากร
และสิ่งแวดล้อม 

๑) ปริมาณขยะและน้ า
เสียเพ่ิมมากข้ึน 

- ปัญหามลพิษทาง
อากาศ 

- ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ า
เสียถูกก าจัดให้หมดด้วย
วิธีการที่ถูกต้อง 

๒) พ้ืนที่ป่าภายในเขต 
อบต. มีน้อย 

- เพ่ิมพ้ืนที่ป่า ต้นไม้ให้
มากข้ึน 

๓)  ประชาชนยังเผา
หญ้า ตอซังข้าว เผาอ้อย 
เกิดมลพิษ 

- ในพ้ืนที่ไม่มีการเผาฯ 
เกิดข้ึน 

๔) มีปัญหาเรื่องขยะ
และสัตว์เลี้ยงเพ่ิมมาก
ข้ึนส่งกลิ่นเหม็นร าคาญ 

- ผู้ประกอบการและ
ชุมชนในเขตพ้ืนที่ 
อบต. 

- ปัญหาขยะและสัตว์
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถก าจัดขยะและ
มูลสัตว์ได้โดยไม่ส่งผล
กระทบต่อชุมชน  

๕) ประชาชนบาง
ครัวเรือนอุปโภค-บริโภค
น้ าท่ียังไม่สะอาดและมี
สิ่งเจือปน เช่น จาก
น้ าฝน น้ าท่ีไม่ได้
คุณภาพ มีตะกอน  

- การอุปโภค-บริโภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ าท่ี
สะอาดถูกสุขลักษณะ 

๖) เป็นพ้ืนที่ที่มีดินเค็ม
และน้ าใต้ดินเป็นน้ าเค็ม
หรือมีรสกร่อย ไม่
สามารถใช้ในการเกษตร
และอุปโภค-บรโิภคได้ 

- ดินและน้ าใต้ดิน 
- สิ่งแวดล้อม 

- พ้ืนที่ในเขต อบต. - ปัญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จัดหา ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ขุดลอกแหล่ง
น้ าให้มีมากข้ึน   

 
 
 

************************************ 
 

 

 
 
 


