
 
 

 

คำนำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔  ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าท่ีดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนด
แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังน ั ้นเพื ่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่า วและมีประสิทธิภาพ  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู จึงได้ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 ขึ้น เพื่อรายงานและ
เสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคูทราบ คณะกรรมการหวังว่ารายงาน
ผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู สามารถแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  

    แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

สารบัญ 
 
 
เร่ือง                   หน้า  
 
ส่วนที ่ ๑  ท่ีมาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     1  
         
ส่วนที ่ ๒  ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา        3    
 
ส่วนที่  ๓  การประเมิน/ติดตามตนเอง         7 
              
ส่วนที่  ๔  การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขอองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑6   
 
ภาคผนวก 
 ๑.  ประกาศติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
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 ส่วนที่ 1 
ที่มาและความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

  
 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพิ่มถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
กำหนดให้ต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งกำหนดไว้ดังนี้ 
  ข้อ 28  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการ     

อีกหนึ่งคนทำหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 
  กรรมการตามข้อ 28  ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละส่ีปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ ซึ่ง
ตามระเบียบข้อ 28  นี้  ทางองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู ประกอบด้วย 

1. นางจุฑามาศ  แสวงชัย  ประธานสภา อบต.บ้านคู  ประธานกรรมการ 
2. ส.ต.ต.ทวีศักดิ ์ อุ่นศิริวงศ์   รองประธานสภา อบต.บ้านคู กรรมการ 
3. นายบุญส่ง  พังไธสง        สมาชิกสภา อบต.บ้านคู  กรรมการ 
4. นายบุญถม  อุ่นศิริวงศ์  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
5. นายเชษฐา  พรมไธสง  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 
6. นางสาววงเดือน  ตีชัยรัมย ์         ผู้แทนภาคราชการ/รัฐวิสาหกิจ กรรมการ 
7. นางสาววราอินทร์  ปุผาลา            ผู้แทนภาคราชการ/รัฐวิสาหกิจ กรรมการ 
8. นางสาวองศา  ใจเท่ียง     ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
9. นางพัชรีกรณ์  เอี่ยมสะอาด  ผู้แทนประชาคม   กรรมการ 
10. นายเวท  ปิดตังถาเน   รองปลัด อบต.บ้านคู  กรรมการ 
11. นางสาวยุพิน  แปลกไธสง  หัวหน้าสำนักปลัด      กรรมการ/เลขานุการ 
12. จ.ส.อ.จิตติ  กองม่วง    นักวิเคราะห์นโยบายและแผน     ผู้ช่วยเลขานุการ 

  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 29  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 13, 14 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจ
หน้าท่ี ดังนี้ 

(1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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(3) รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี

(4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 ข้อ 30  และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง    
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ข้อ 14 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้ โดยมีข้ันตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างข้อกำหนด ขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานท่ีจะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการ เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อกำหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
(3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกดำเนินการหรือร่วมดำเนินการติดตามและประเมินผล 
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกท่ีดำเนินการ หรือร่วมดำเนินการติดตามและ 

ประเมินผลรายงานผลการดำเนินการ ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล ต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อประเมินผลการรายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบใน
ที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามปละประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
 

ข้อ 31  เพื่อประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพื่อให้การบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น สอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย อาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 

ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 การติดตามและประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นนั้น มีความสำคัญอย่างยิ่งท่ีจะช้ีให้เห็นถึงผลการดำเนินงาน
แผนท่ีได้วางไว้ ว่าสามารถบรรลุเป้าหมายหรือภารกิจท่ีได้ต้ังไว้หรือไม่ มากน้อยเพียงใด และติดขัดหรือมีอุปสรรค
ด้านใดบ้าง ที่ทำให้การดำเนินงานไม่ประสบผลสำเร็จ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตรงตาม
ความต้องการหรือไม่ อย่างไร 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนานี้ จะยึดตามแผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2565 เป็นหลัก
เนื่องจากได้กำหนดระยะเวลา เป้าหมาย และงบประมาณท่ีชัดเจน สามารถติดตามและประเมินผลท่ีเข้าใจได้ง่าย 
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ส่วนท่ี 2 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 

วิสัยทัศน์ (vision) 
   “ พัฒนาสังคม ชุมชนน่าอยู่ ฟื้นฟูวัฒนธรรม เกษตรกรรมก้าวหน้า นำพาการท่องเที่ยว”  
 
พันธกิจ (Mission) 

1. พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานและผังเมือง 
2. จัดให้มีการบำรุงรักษาทางบกและทางน้ำ   
3. สนับสนุนส่งเสริมการเกษตรแบบเศรษฐกิจชุมชนและการประกอบอาชีพของประชาชน 
4. การส่งเสริมการพัฒนาสาธารณสุข 
5. ปรับปรุงคุณภาพความเป็นอยู่ของประชาชน 
6. พัฒนาการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม เด็กสตรี คนชรา 
7. ส่งเสริมการเมืองและการบริหาร 
8. อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
9. ส่งเสริมการท่องเท่ียวประเพณีวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
เป้าหมาย   

1. ถนนได้มาตรฐาน ประชาชนสัญจรสะดวกมากขึ้น 
2. ประชาชนสามารถผลิตน้ำประปาท่ีได้มาตรฐานสะอาด ปลอดภัย และเพียงพอต่อความต้องการของ 

ประชาชน 
3. ไฟฟ้าส่องสว่างครบทุกพื้นท่ีประชาชนได้รับความสะดวกและมีไฟฟ้าเข้าถึงทุกครัวเรือน 
4. มีสนามกีฬา ลานกีฬาหรือศาลาท่ีใช้สำหรับทำกิจกรรมร่วมกันของหมู่บ้าน 

กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา 
1. ก่อสร้างปรับปรุง และซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมขนส่งให้มีความสะดวกและได้มาตรฐาน 
2. การก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมระบบน้ำประปา ร่องระบายน้ำเสีย ทางระบายน้ำสะพาน 

และขยายแหล่งน้ำภายในตำบล 
3. ประชาชนมีปริมาณน้ำในปริมาณเพียงพอสำหรับทำการเกษตร 
4. การปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้าและไฟส่องสว่างให้ครอบคลุมทุกพื้นท่ี 
5. การก่อสร้าง ปรับปรุง และซ่อมแซมสนามกีฬาอาคารหรือศาลาท่ีใช้สำหรับท่ีสาธารณะ 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. จำนวนถนน คสล./ถนนท่ีลาดยาง/ถนนดิน/ถนนลูกรังท่ีได้รับการก่อสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซม 
2. จำนวนการระบบประปาได้รับการซ่อมบำรุง 
3. จำนวนแหล่งน้ำ ห้วย หนอง คูคลอง ได้รับการขุดลอกสามารถกักเก็บน้ำได้ปริมาณเพิ่มขึ้นเพียงพอต่อ 

การเกษตร และใช้ในฤดูแล้ง 
4. พื้นท่ีขยายเขตไฟฟ้าเพิ่มขึ้น 
5. ติดต้ังระบบไฟฟ้าสาธารณะและซ่อมบำรุง 
6. จำนวนอาคารส่ิงปลูกสร้างสาธารณะประโยชน์ท่ีเพิ่มขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เป้าหมาย  
       ประชาชนมีอาชีพและรายได้พอเพียงต่อการดำรงชีพตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์
          1. ประชาชนมีความตามรู้หลักวิชาการในการประกอบอาชีพตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
          2. ประชาชนมีความรู้ด้านอาชีพการเกษตร นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการดำเนินงานของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ 
2. การสร้างค่านิยมในการดำรงค์ชีวิตของราษฎรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. จำนวนกลุ่มอาชีพท่ีได้รับการสนับสนุนงบประมาณ 
2. จำนวนประชาชนทีได้รับการฝึกอบรมส่งเสริมความรู้ด้านอาชีพและการลงทุน 
3. จำนวนประชาชนท่ีมีการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสังคม 
เป้าหมาย 

ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยและมีสวัสดิการสังคมความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์
          1. จำนวนประชาชนท่ีมีคุณภาพฃีวิตและสาธารณะประโยชน์ท่ีดีขึ้น 
          2. จำนวนประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขมากขึ้น 
          3. จำนวนสมาชิกอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมีจำนวนครบตามเกณฑ์กำหนด 
          4. คนชรา คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมได้รับสวัสดิการเบี้ยยังชีพตามระเบียบกำหนด 
          5. เด็กปฐมวัยได้รับการส่งเสริมพัฒนาด้านความพร้อมในทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา 

1. การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิตและสาธารณะประโยชน์ประชาชน 
2. การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ ป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุข 
3. การสร้างความเข้มแข็งภายในชุมชน การบำบัดทุกข์การบำรุงสุขให้แก่ประชาชน 
4. การส่งเสริมการจัดสวัสดิการการสังคมให้แก่ ผู้ด้อยโอกาส เด็ก สตรี และผู้สูงอายุ 
5. การส่งเสริมการศึกษา 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. จำนวนประชาชนท่ีมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพสำหรับประชาชน 
3. จำนวนพื้นท่ีท่ีได้รับการป้องกันและแก้ปัญหาด้านสาธารณสุข 
4. จำนวนโครงการท่ีจัดส่งเสริมด้ารการสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
5. จีดฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
6. จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการป้องกันการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
7. จำนวนงบประมาณท่ีจัดสวัสดิการให้ ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ 
8. กิจกรรมท่ีส่งเสริมคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
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9. จำนวนนักเรียนประถมศึกษาในเขตตำบลและเด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคู ได้รับการสนับสนุน
ค่าอาหารเสริม(นม) และค่าอาหารกลางวันครบทุกคน 

10.ส่งเสริมศักยภาพการเรียนรู้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคู เตรียมความพร้อมในทุกด้านอย่างมีคุณภาพ 
11.ส่งเสริมโรงเรียนประถมศึกษา/มีธยมศึกษา ด้านการศึกษา กีฬาและวิชาการทุกปี 
12.จำนวนบุคลากรทางการศึกษาได้รับการฝึกอบรมพัฒนาความรู ้

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
เป้าหมาย 

   ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์

1. ผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ พนักงานจ้างได้เข้าการฝึกอบรม พัฒนาความรู้ 
2. ประชาชนมีส่วนร่วมพัฒนาท้องถิ่นตัวเอง 

กลยุทธ ์/แนวทางการพัฒนา 
1. การส่งเสริมและพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรทุกระดับ 
2. การส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทุกภาคส่วน 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. จำนวนการจัดอบรม การส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม และศึกษาดูงาน 
2. จัดการเลือกต้ัง 
3. จำนวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง จำนวนผู้ได้รับการเลือกตั้ง 
4. กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นในกิจกรรมของ อบต.  

 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ศิลปวัฒธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
เป้าหมาย 
         ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์

ส่งเสริมอนุรักษ์ วัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม และกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา 
กลยุทธ ์/แนวทางการพัฒนา 

การส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมทางศาสนา 
2. จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมวัฒนธรรมและสืบทอดประเพณีอันดีงาม 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์การจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากร
ธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
เป้าหมาย 

 ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค ์
          1. ประชาชนเกิดจิตสำนึกร่วมในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
          2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมด้านการส่งสริมการท่องเท่ียวในพื้นท่ี 



 
 

 

6 

กลยุทธ ์/แนวทางการพัฒนา 
1. การฟื้นฟู ส่งเสริมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2. การพัฒนาและส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียว 

ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. จำนวนโครงการท่ีรณรงค์ปลูกจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
2. จำนวนพื้นท่ีสีเขียวมีมากขึ้น 
3. พัฒนาปรับปรุงท่ีสาธารณะให้เป็นที่ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ ์

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Strategic Positioning) องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค ู 
จุดยืนการพัฒนายุทธศาสตร์ (Strategic Positioning)  กำหนดขึ้นจากการวิเคราะห์สภาพการณ์ท่ี

เป็นปัจจัยเข้าเชิงนโยบาย  ความต้องการของผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสีย และภารกิจท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน และท่ีควรจะ
เป็นในอนาคต ในข้างต้น โดยการวิเคราะห์ความสำคัญต่อภารกิจ ความเร่งด่วนของปัญหา ผลกระทบต่อ
ผู้รับบริการ ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ และความเช่ือมโยงกับนโยบาย ทำให้ได้ความต้องการหรือความจำเป็น
ทางยุทธศาสตร์ท่ีเป็นหัวใจหลักแห่งความสำเร็จขององค์กร (Key Success Factor : KSF) จุดยืนการพัฒนาทาง
ยุทธศาสตร์ เป็นความมุ่งมั่นที่จะใช้เป็นหลักในการพัฒนาตามกระบวนการของแผนยุทธศาสตร์  ซึ่งประกอบดว้ย 
จุดยืนการพัฒนายุทธศาสตร์ ดังต่อไปนี้ 
                1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน   
                2.  ด้านเศรษฐกิจและการส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                3.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
                4.  ด้านบริหารจัดการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 
                5.  ด้านการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                6.  ด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียว 
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ส่วนที่ 3 
การประเมิน/ติดตามตนเอง 

 

 
แบบที่ 1  เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ 
ทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน          :      องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค ู อำเภอนาโพธิ์  จงัหวัดบุรีรัมย์ 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มี 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน   

1.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3.    มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   

4.    มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5.    มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6.    มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณา 
       ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถ่ิน   

7.    มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   

8.    มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

9.    มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพื่อประเมินสถานภาพ 
       การพัฒนาท้องถิ่น 

  

10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับศักยภาพของท้องถิ่น 

  

11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
       กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   

13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   

14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ส่วนที่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
     1.  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านคู  อำเภอนาโพธิ์ จังหวัดบุรีรัมย์ 
     2.  รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปี 2565 
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน   

1. จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565) 
ยุทธศาสตร์ พ.ศ.2561 พ.ศ.2562 พ.ศ.2563 พ.ศ.2564 พ.ศ.2565 รวม 

จำนวน 
โครง     
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง    
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ จำนวน
โครง 
การ 

งบประมาณ 

1.  ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
23 

 
4,654,000 

 
23 

 
4,654,000 

 
23 

 
4,654,000 

 
23 

 
4,654,000 

 
23 

 
4,654,000 

 
115 

 
27,270,000 

2. ยุทธศษสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและ
ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 
 

4 

 
 
 

270,000 

 
 
 
4 

 
 
 

270,000 

 
 
 

4 

 
 
 

270,000 

 
 
 
4 

 
 
 

270,000 

 
 
 

4 

 
 
 

270,000 

 
 
 

20 

 
 
 
1,350,000 

3. ยุทธศาสตร์พัฒนา ด้านคุณภาพชีวิตและ
สังคม 
3.1 แผนงานสังคมสงเคราะห์  

 
 

18 

 
 

16,950,000 

 
 

18 

 
 

16,950,000 

 
 

18 

 
 

16,950,000 

 
 

18 

 
 

16,950,000 

 
 

18 

 
 

16,950,000 

 
 

90 

 
 

84,750,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการตามหลักบ้านเมืองที่ดี 
4.1 แผนงานบริหารทั่วไป 

 
 

62 

 
 

16,375,200 

 
 

62 

 
 

16,375,200 

 
 

62 

 
 

16,375,200 

 
 

62 

 
 

16,375,200 

 
 

62 

 
 

16,375,200 

 
 

310 

 
 

81,876,000 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.1 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
 

6 

 
 

470,000 

 
 
6 

 
 

470,000 

 
 

6 

 
 

470,000 

 
 
6 

 
 

470,000 

 
 

6 

 
 

470,000 

 
 

30 

 
 

2,350,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์การจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมสิ่งแวดล้อมและการ 
ท่องเที่ยว 
6.1 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,100,000 

 
 
 
 
7 

 
 
 
 

1,100,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,100,000 

 
 
 
 
7 

 
 
 
 

1,100,000 

 
 
 
 

7 

 
 
 
 

1,100,000 

 
 
 
 

35 

 
 
 
 

5,500,000 
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2.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ช่วงปี 2565 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ตามแผนพัฒนา ฯ ปี 2565 

จำนวนโครงการ 
ท่ีดำเนินการในปี 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 23 4,654,000 15 1,500,000 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

4 270,000 1 30,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนการส่งเสริมอาชีพและสังคม 18 16,950,000 18 7,550,000 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลัก
บ้านเมืองท่ีดี 

62 16,375,200 21 1,127,355 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6 470,000 5 163,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์การ
จัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียว 

7 1,100,000 2 20,000 

รวม 120 39,819,200 62 10,390,355 
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3.รายละเอียดโครงการท่ีดำเนินการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 
 

 
ลำดับ 

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย  

หมายเหตุ  

 
1. 
 

2. 
 

3. 
 

4. 
 

5. 
 

6. 
 

7. 
 

8. 
 

9. 
 

10. 
 

11. 
 

12. 
 

13. 
 

14. 
 

15. 

ยุทธศาตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 10 บ้านหนองจาน 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 12 บ้านโนนตะคร้อ 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 14 บ้านคู 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 15 บ้านหนองผักบุ้ง 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 2 บ้านทุ่งบ่อ 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 5 บ้านหนองแอ่ 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 6 บ้านคู 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 7 บ้านดอนกลาง 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 9 บ้านโคกพะงาด 
โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ท่ี 13 บ้านโนนสะอาด 
โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตรโดยการลง
หินคลุก หมู่ท่ี 1 บ้านหนองลุมพุก 
โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตรโดยการลง
หินคลุก หมู่ท่ี 11 บ้านโคกเมฆ 
โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตรโดยการลง
หินคลุก หมู่ท่ี 3 บ้านเก่าโก 
โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตรโดยการลง
หินคลุก หมู่ท่ี 4 บ้านบง 
โครงการปรับปรุงถนนดินเพื่อการเกษตรโดยการลง
หินคลุก หมู่ท่ี 8 บ้านโสกดินแดง 

รวม 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
100,000 

 
1,500,000 

 
99,000 

 
99,500 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
99,000 

 
1,485,500 

 
๑,๐๐๐ 

 
๕๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
๑,๐๐๐ 

 
1,000 

 
๑,๐๐๐ 

 
14;500 
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ลำดับ 

 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย 
 

 
หมายเหตุ 

 
 
 

1. 
 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริม
อาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมฝึกอบรมอาชีพ 

รวม 

 
 

30,000 
30,000 

 
 

26,080 
26,080 

 
 

3,920 
3,920 

 
 

ลำดับ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย  

หมายเหตุ  

 
 

1. 
2. 
 
 

3. 
4. 
5. 
 

6. 
 

7. 
8. 
 

9. 
 

10. 
11. 
12. 

 
13. 

 
14. 

 
 

15. 

ยุทธศาตร์ท่ี 3 การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพ 
ชีวิตและสังคม 
โครงการลดอุบัติเหตุถนนในช่วงเทศกาลสำคัญ 
โครงการดำเนินงานระบบการแพทย์ฉุกเฉิน หน่วย 
กู้ชีพ-กู้ภัยเพื่อให้บริการผู้ป่วยฉุกเฉินก่อนถึงโรงพยา 
บาล 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
โครงการอาสากู้ชีพ อบต.บ้านคู 
โครงการฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้การป้องกันและ
ระงับอัคคีภัยให้กับประชาชน 
โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร) 
โครงการอบรมจิตอาสาภัยพิบัติ 
โครงการรดน้ำขอพรผู้สูงอายุและร่วมกิจกรรมเนื่อง
ในวันผู้สูงอายุ 
โครงการวันสตรีสากลและอบรมให้ความรู้บทบาท
หน้าท่ีสตรีต่อสังคมไทย 
โครงการอบรมส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมสุขภาพผู้พิการ 
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมความเข้มแข็งใน
ครอบครัวและชุมขน 
โครงการป้องกันและระงับโรคติดต่อเช้ือไวรัสโคโรน่า 
2019 (โควิด-19) 
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษ
สุนัขบ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์ อัครราชกุมารี 
โครงการดำเนินงานจัดประชุมประชาคม 

 
 

70,000 
120,000 

 
 

10,000 
20,000 
20,000 

 
100,000 

 
100,000 
20,000 

 
10,000 

 
20,000 
10,000 
10,000 

 
20,000 

 
40,000 

 
 

20,000 

 
 

51,400 
120,000 

 
 

10,000 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

20,000 
 

100,000 
 

100,000 
20,000 

 
10,000 

 
20,000 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

 
3,000 

 
38,800 

 
 

8,145 

 
 

18,600 
- 
 
 
- 

20,000 
- 
 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

10,000 
10,000 

 
17,000 

 
1,200 

 
 

11,855 
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16. 
17. 
18 

 

อุดหนุนโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 
อุดหนุนศูนย์พักคอยอำเภอนาโพธิ์ 
โครงการสนับสนุนและส่งเสริมการออกกำลังกายและ
การแข่งขันกีฬาตำบลบ้านคู 

รวม 

300,000 
25,000 
20,000 

 
935,000 

 
 

300,00 
25,000 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
 

826,345 

- 
- 

20,000 
 

108,655 

 
 

ลำดับ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย  

หมายเหตุ  

 
 

1. 
 

2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 

 
12. 
13. 
14. 

 
15. 

 
16. 

 
17. 

 
18 

 

ยุทธศาตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการตาม
หลักบ้านเมืองท่ีดี 
โครงการฝึกอบรมสัมมนา คุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
ข้าราชการพนักงานและลูกจ้างของ อบต. 
โครงการรณรงค์คัดแยกขยะในครัวเรือน(แยกก่อนท้ิง) 
โครงการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง 
โครงการดำเนินการเลือกตั้ง 
โครงการ big cleaning day 
โครงการปรับปรุงแผนท่ีและสำรวจภาคสนาม 
อุดหนุนสำนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
อุดหนุนโครงการป้องกนัยาเสพติด 
อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติและช่วยเหลือประชาชน 
อุดหนุนส่วนราชการในการจัดงานขึ้นเขาพนมรุ้ง 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
โครงการปฐมนิเทศประชุมผู้ปกครอง 
โครงการส่งเสริมสุขภาพเด็ก 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าหนังสือเรียน) 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา(ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าเครื่องแบบเรียน) 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าอุปกรณ์การเรียน) 
โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(ค่าจัดการเรียนการสอน) 

 
 

20,000 
 

30,000 
10,000 

400,000 
3,000 

50,000 
10,000 
20,000 
25,000 
10,000 
45,000 

 
5,000 
2,000 

19,000 
 

40,580 
 

28,500 
 

 19,000 
 

 161,500 
 

 
 

 12,240 
 

 28,450 
 ไม่มีการเบิกจ่าย 
308,794.90 

3,000 
50,000 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

25,000 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

10,620 
 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 
ไม่มีการเบิกจ่าย 

 
25,370 

 
17,700 

 
 11,800 

 
132,600 

 

 
 

7,760 
 

1,550 
10,000 

 91,205.10 
- 
- 

10,000 
20,000 

- 
10,000 
34,380 

 
 5,000 
2,000 

19,000 
 

 15,210 
 

 10,800 
 

 7,200 
 

28,900 
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19. 
 

20. 
21. 

 

โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านคู 
โครงการส่งเสริมเรียนรู้นอกชั้นเรียน (ทัศนศึกษา) 
โครงการจัดงานวันเด็ก 

รวม 

 488,775 
 

 20,000 
20,000 

1,427,355 
  
 

286,650 
 

 20,000 
20,000 

952,224.90 
  
 

202,125 
 
- 
- 

475,130.10 
 

 
 

ลำดับ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย 
 

 
หมายเหตุ 

 
 
 

1. 
 

2. 
 

3. 
4. 
5. 
 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
โครงการอนุรักษ์วฒันธรรมประเพณีไทยและเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
สนับสนุนท่ีทำการปกครองอำเภอนาโพธิ์ในการจัด
งานรัฐพิธีราชพิธีและงานพธิีการต่างๆ 
อุดหนุนส่วนราชการในการจัดประเพณีขึ้นเขาพนมรุ้ง 
อุดหนุนโครงการจัดงานเทศกาลไหมนาโพธิ์ 
โครงการประเพณีบุญบั้งไฟ  

รวม 

 
 

3,000 
 

20,000 
 

10,000 
100,000 
30,000 
163,000 

 
 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
 

ไม่มีการเบิกจ่าย 
25,000 

4,000 (โอน) 
29,000 

 
 

3,000 
 

20,000 
 

10,000 
75,000 
26,000 
134,000 

 
 

ลำดับ 
 

 
โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ 
(บาท) 

 

เบิกจ่าย 
 

 
หมายเหตุ 

 
 
 
 

1. 
 

2. 
 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมและ 
การท่องเท่ียว 
โครงการอบรมทำปุ๋ยหมักและปุ๋ยหมักชีวภาพเพื่อ
ผลผลิตทางการเกษตร 
โครงการสำรวจรวบรวมพันธุ์กรรมพืชบริเวณป่า
ชุมชน 

รวม 
 

 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

20,000 
 

 
 
 

10,000 
 

10,000 
 

20,000 
 

 
 
 
- 
 
- 
 
- 
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ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
4.  โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2565 
 

โครงการ 
ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการ 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายไป 

      
      
      

รวม   

 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. จำนวนงบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน เนื่องจากบางโครงการต้องใช้
เงินงบประมาณจำนวนมากในการดำเนินโครงการ 
 2. ปัญหาท่ีเกิดโรคระบาดโควิด 2019 และเกิดจากภัยธรรมชาติตลอดจนภัยพิบัติท่ีเกิดขึ้นสัตว์เล้ียงของพี่
น้องประชาชน 
 3. ได้รับงบประมาณล่าช้า 
 4. โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมากเกินไป ไม่สามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน พ.ศ.2561-2565 ประจำปี 2565   

จำนวนโครงการ/กิจกรรม ที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  มีจำนวนทั้งสิ้น 120 โครงการ โครงการที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 62 โครงการ คิดเป็น
ร้อยละ 51.67 และโครงการที่ได้ดำเนินการจริง จำนวน 48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.00 โดยแยกตาม
ยุทธศาสตร์ท้ัง 6 ด้าน ดังนี้  

1. ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน มีโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 23 โครงการ โครงการท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 15 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 65.22 ของแผนฯ และโครงการท่ีดำเนินการจริง จำนวน 15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 65.22  

2. ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีโครงการท่ีปรากฏ
อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 4 โครงการ  โครงการ
ที่ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 1 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 25 และโครงการที่ดำเนินการจริง จำนวน 1 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 25 

 3. ด้านยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม มีโครงการที ่ปรากฏอยู ่ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 18 โครงการ โครงการท่ี
ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 และโครงการที่ดำเนินการจริง จำนวน 14 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 77.78 ซึ่งไม่สามารถดำเนินโครงการได้จำนวน 4 โครงการ  

4. ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี มีโครงการท่ีปรากฏอยู่
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 62 โครงการ โครงการท่ี
ได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 21 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.87 และโครงการท่ีดำเนินการจริง จำนวน 14 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 22.58 ซึ่งไม่สามารถดำเนินการได้  7  โครงการ  
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5. ด้านการพัฒนาด้านการอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีโครงการที่ปรากฏอยู่ใน

แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จำนวน 6 โครงการ โครงการท่ีได้รับ
อนุมัติงบประมาณ จำนวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33 และโครงการท่ีดำเนินการจริง จำนวน 2 โครงการ 
คิดเป็นร้อยละ 33.33 ซึ่งไม่สามารถดำเนินการได้  3  โครงการ  

6. ด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์การจัดการอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อม
และการท่องเที่ยว มีโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561–2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565  จำนวน 7 โครงการ โครงการท่ีได้รับอนุมัติงบประมาณ จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.57 และ
โครงการท่ีดำเนินการจริง จำนวน 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 28.57  

  
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
           1. ควรดำเนินการพัฒนาและส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนควบคู ่ไปกับการพัฒนาใน
ยุทธศาสตร์ด้านอื่น ๆ 

 2. ควรจัดทำแผนพัฒนาให้เหมาะสมกับงบประมาณท่ีจะสามารถดำเนินการได้  
 3. ควรขอรับเงินสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานราชการอื่นเพื่อท่ีจะได้แก้ปัญหาหรือพัฒนาตำบลได้

เร็วขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

                                             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  


