
 
 

บันทึ กขอ้ความ 

สวนราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู (ส านักปลัด) 

ทีึ่ึึ บร ๗๔1๐๑/ - วันท่ีึึึ    ตุลาคม ๒๕๖5 

เรื่อง รายงานผลการกำกับตึิดตามการด าเนนิการตามแผนป้องกันการทึุจริตและประพฤติ

มิชอบ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5 (รอบ 12 เดือน) 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 

ตามท่ีองค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านคูึ ึ  ไดึ้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการ 
ทึุจริต ประจ าปีงบประมาณ 2565 (รอบ 12 เดือน) เพื่อใช้เปึ นกรอบแนวทางในการขับเคล่ือนมาตรการป้องกนั 
และปราบปรามการทึุจริตึขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู นั้น 

บัดนึี้ การด าเนินการตามแผนปฏิบั ติการ ป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณึ
พ.ศ. 2565 (รอบ 12 เดือน) (1 ตุลาคม 2564–30 กันยายน 2565 ) ได้สึิ้นสุดลงแล้ว จ งขอ 

รายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (รอบ 12 
เดือน)   จากระบบรายงานและติดตามการประเมินผลการด าเนินงาน    ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตของ อปท. (ระบบ e-PlanNACC) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู  มาเพื่อให้ 
ท่านทราบ รายละเอียดปรากฏตามสึิ่งทึี่แนบมาพร้อมนึี้ 

จึ งเรียนมาเพือ่โปรดทราบ 
 

(ลงช่ือ) 
 

(นายสมพร ปิดตาระเต) 
นึิติกรชำนาญการ 

 
ความเห นของห วหนาส านักปลัด............................................................................................................ 

(ลงช่ือ) 

(นางสาวยุพิน แปลกไธสง) 
หัวหน้าส านักปลัด 

ความเห นของปล ดองคการบรึิหารสวนต าบล........................................................................................ 

(ลงช่ือ) 
(นายเวท ปิดตังถาเน) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล รักษาราชการึึึ
แทนปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 

ความเห นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู................................................................... 

(ลงช่ือ) 
(นายเรืองศึิลป ์ ไอยะ)  

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
องค์การบรหิารส่วนต าบลบ้านคู 
อ าเภอนาโพธ์ิ  จังหวัดบุรีรัมย ์

 
 



องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 
อ าเภอนาโพธิ์  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 

รายงายผลการน าแผนไปปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ 2565 รอบ 12 เดือน 
 

ชื่อึอปท. 
มิติ โครงการ งบประมาณ ร้อยละด าเนินการ 

ตามแผน ด าเนินการ
แล้ว 

ตามแผน ตาม
ข้อบัญญัติ 

ใช้จรงิ โครงการ งบประมาณ 

 
องค์การบริหารส่วน

ต าบลบ้านคู 

1 5 5 10,000.- 10,000.- 10,000.- 100 100 
2 24 20 10,000.- 10,000.- 10,000.- 80 80 
3 5 5 5,000.- 5,000.- 5,000.- 100 100 
4 7 6 0.00 0.00 0.00 95 100 

รวม 41 36 25,000.- 25,000.- 25,000.- 92.75 89.54 
 
 

โครงการ/งบประมาณ (ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน) 
มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
5 10,000.- 24 10,000.- 5 5,000.- 7 0.00 36 25,000.- 

 
 

โครงการ/งบประมาณ (ตามข้อบัญญัติ/แผนการด าเนินงาน) 
มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม 4 มิติ 

โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ โครงการ งบประมาณ 
5 10,000.- 24 10,000.- 5 5,000.- 7 0.00 36 25,000.- 

 
 
การเบิกจ่ายงบประมาณ 

มิติ ตามแผนป้องกันฯ ตามข้อบัญญัติ การเบิกจ่าย 
มิติท่ีึ1 10,000.- 10,000.- 10,000.- 

มิติท่ีึ2 10,000.- 10,000.- 10,000.- 

มิติท่ีึ3 5,000.- 5,000.- 5,000.- 

มิติท่ีึ4 0.00 0.00 0.00 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ล าดับ 

 
 
 

รายการโครงการ (ต้ังต้น) 

 
 
 

มิติ 

 
 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 
 
 
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 

รายงาน 

อยู่ 

ระหว่าง 

ด าเนิน 

การ 

 
ด าเนิน 

การ แล้ว

เสร็จ 

ไม่ 

สามารถ 

ด าเนิน 

การได้ 

1 โครงการึเผยแพรข่้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อึ– จัดจ้าง 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

2 กิจกรรม สร้างความโปรง่ใสในการพิจารณาเลื่อนขัน้เงนิเดือน 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

3 กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

4 มาตรการ มอบอ านาจ อนุมัต ิอนุญาต สั่งการเพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบตัิราชการ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

5 กิจกรรม ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล ประจ าปี 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

6 กิจกรรม ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

7 1 มาตรการ สร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

8 5 กิจกรรม การพัฒนาแผนและกระบวนการจดัหาพัสด ุ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

9 โครงการ จ้างส ารวจความพ งพอใจของผู้รับบริการ 2 0.00 0.00 
 

 
 

    

10 โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00 0.00 
   

 
 

  

11 มาตรการ จัดท าข้อตกลงการปฏิบตัิราชการ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ล าดับ 

 
 
 

รายการโครงการ (ต้ังต้น) 

 
 
 

มิติ 

 
 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 
 
 
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 

รายงาน 

อยู่ 

ระหว่าง 

ด าเนิน 

การ 

 
ด าเนิน 

การ แล้ว

เสร็จ 

ไม่ 

สามารถ 

ด าเนิน 

การได้ 

12 มาตรการ แต่งตั้งผู้รบัผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

13 กิจกรรม เชิดชูเกียรตปิระชาชนผู้ปฏบิัตติามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

14 กิจกรรม การเผยแพร่ข้อมลูข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุและทรัพย์สินของ อบต. 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

15 มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนร าคาญ ด้านการสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

16 โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00 0.00 
   

 
 

  

 

 
17 

มาตรการ ตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏบิัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ

บริหารกิจก ารบ้านเมืองท่ีดขีอง อบต. 

 

 
2 

 

 
0.00 

 

 
0.00 

   
 
 

 
 
 
 

  

18 กิจกรรม การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนไดร้ับทราบ 4 0.00 0.00 
 

 
 

    

19 มาตรการ จัดให้มีช่องทางท่ีประชาชนเข้าถ งข้อมูลข่าวสารของ อบต. 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

 

20 
1 กิจกรรม ยกย่องและเชดิชูเกียรติแก่บคุคลหนว่ยงาน องค์กร ผู้ท า

คุณประโยชน์หรือเข้าร่วมในกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 

2 

 

0.00 

 

0.00 

   
 

 
 
 

  



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ล าดับ 

 
 
 

รายการโครงการ (ต้ังต้น) 

 
 
 

มิติ 

 
 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 
 
 
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 

รายงาน 

อยู่ 

ระหว่าง 

ด าเนิน 

การ 

 
ด าเนิน 

การ แล้ว

เสร็จ 

ไม่ 

สามารถ 

ด าเนิน 

การได้ 

21 กิจกรรม การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารสว่นต าบล 4 0.00 0.00 
   

 
 

  

22 กิจกรรม ลดขัน้ตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

 

23 
ตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบตัติามหลกัเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจก 

ารบ้านเมืองท่ีดขีอง อบต. 

 

3 

 

0.00 

 

0.00 

   
 

 
 
 

  

24 กิจกรรม สร้างความโปรง่ใสในการใช้จ่ายงบประมาณ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

25 กิจกรรม เชิดชูเกียรตปิระชาชนผู้มีจติสาธารณะ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

26 กิจกรรมการประเมนิผลการปฏิบัตริาชการขององค์การบรหิารส่วนต าบล 3 0.00 0.00 
   

 
 

  

 

27 
กิจกรรม ส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิน่ให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบตัิงานของ

ฝ่ายบริหาร 

 

4 

 

0.00 

 

0.00 

   
 

 
 
 

  

28 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการท างาน 1 0.00 0.00 
   

 
 

  

29 กิจกรรม ติดตามประเมนิผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 
   

 
 

  



 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ล าดับ 

 
 
 

รายการโครงการ (ต้ังต้น) 

 
 
 

มิติ 

 
 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 
 
 
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 

รายงาน 

อยู่ 

ระหว่าง 

ด าเนิน 

การ 

 
ด าเนิน 

การ แล้ว

เสร็จ 

ไม่ 

สามารถ 

ด าเนิน 

การได้ 

30 มาตรการ ปรับปรุงศนูย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ให้มีประสิทธิภาพมากข ้น 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

31 มาตรการ ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบท้ังภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

32 โครงการส่งเสริมการเรียนรูต้ามหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 10,000.0
0 

0.00 
   

 
 

  

33 โครงการเด กดีมเีงินออม 1 0.00 0.00 
   

 
 

  

34 2 มาตรการ เผยแพร่ข้อมลูข่าวสารทีส่ าคัญและหลากหลาย 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

35 โครงการ อบต.สัญจรพบประชาชน 3 5,000.0
0 

0.00 
   

 
 

  

36 แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนนุการจดัท าแผนพัฒนา 3 0.00 0.00 
   

 
 

  

37 โครงการตน้ไม้แห่งความด ี 1 0.00 0.00 
   

 
 

  

38 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม การรักษาวินัยและความโปร่งใสในการท างาน 1 10,000.0
0 

10,000.0
0 

   

 
 

  

39 มาตรการออกค าสั่งมอบหมายของนายก ปลัดและหัวหน้าสว่นราชการ 2 0.00 0.00 
   

 
 

  

40 การส่งเสริมและสนับสนนุการจัดท าแผนชุมชน 3 5,000.0
0 

5,000.0
0 

   

 
 

  



 

 
 
 

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไมท่นต่อการทุจรติ 

มิติ 2 การบรหิารราชการเพื่อปอ้งกันการทุจริต 

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรบัปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏบิัติราชการขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถ่ิน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พ.ศ. 2565 รอบ 12 เดือน 
 
 
 

ล าดับ 

 
 
 

รายการโครงการ (ต้ังต้น) 

 
 
 

มิติ 

 
 
 

งบประมาณ 

(บาท) 

 
 
 

เบิกจ่าย 

(บาท) 

สถานะ 
 
 
 

หมายเหตุ 

 
 

รอ 

รายงาน 

อยู่ 

ระหว่าง 

ด าเนิน 

การ 

 
ด าเนิน 

การ แล้ว

เสร็จ 

ไม่ 

สามารถ 

ด าเนิน 

การได้ 

41 กิจกรรม การจัดท ารายงานการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00 
 

 
 

    



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
สรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตึประจ าปีงบประมาณึพ.ศ.ึ2565  

มีรายละเอียดึดังนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคูึได้จัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตึประจ าปี
งบประมาณึพ.ศ.ึ2565ึจ านวนึ23ึโครงการึึกิจกรรม อบต.เคลื่อนที่สนับสนุนหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ 
พอสว. ร่วมกับอ าเภอนาโพธิ์ และหน่วยงานต่างๆ ในอ าเภอนาโพธิ์ึออกให้ความรู้และให้บริการประชาชน
ในเขตพื้นท่ีต าบลบ้านคู 
 

ปัญหาและอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
1.โครงการจ้างส ารวจความพ งพอใจของผู้รับบริการ
ต่ อ ึอบต . บ้ า น คู ึด า เ นิ น กา รจั ด จ้ า งทั น ใ น
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565ึแต่ต้องกันเงินเพื่อ
เบิกจ่ายเหล่ือมปีึเนื่องจากการเก บข้อมูลการส ารวจ
นั้นึผู้รับจ้างจะต้องด าเนินการจัดเก บหลังส้ินสุด
ปีงบประมาณึพ.ศ.ึ2565ึตามเงื่อนไขในการจ้างึึ
และส่งผลส ารวจให้แก่เทศบาลฯึในปีงบประมาณึ
พ.ศ.ึ2566 

1.เมื่อเปิดปีงบประมาณึพ.ศ.ึ2566ึทางเทศบาลฯึ
ได้ประสานให้ ผู้รับจ้างึด าเนินการให้แล้วเสร จ
ภายในระยะท่ีก าหนดไว้ในการส่ังจ้างึเพื่อน าข้อมูล
ท่ีได้มารายงานผู้บังคับบัญชาทราบึและน าข้อค้นพบ
จาการส ารวจท่ีอยู่ในระดับไม่พ งประสงค์ึมาแก้ไข
ปรับปรุงการบริการต่อไปึึและน าเผยแพร่ให้
รับทราบผ่านช่องทางต่างๆึเช่นึเว บไซต์เทศบาลึ 

2.กิจกรรมเทศบาลเคล่ือนท่ีร่วมกับอ าเภอนาโพธิ์ึ
และหน่วยงานต่างๆึในอ าเภอนาโพธิ์ึไม่สามารถ
ด าเนินการได้ึเนื่องจากภาวการณ์ระบาดของโรคโค
โรนาึ2019ึ(โควิดึ19ึ) ยังคงระบาดอย่างต่อเนื่องึ
ท าให้ ไม่สามารถจัดโครงการ ท่ี จ าเป็น ต้องน า
ประชาชนกลุ่มเป้าหมายมารวมตัวกันจ านวนมากๆึ
และการใช้งบประมาณจ งไม่เป็นไปตามท่ีได้รับการ
จัดสรรไว้ 

2.ึเนื่องจากกิจกรรมเทศบาลเคล่ือนท่ีร่วมกับอ าเภอ
นาโพธิ์ึและหน่วยงานต่างๆึในอ าเภอนาโพธิ์ึไม่
สามารถด าเนินการได้ึเทศบาลฯึจ งปรับเปล่ียนวิธี
ด าเนินกิจกรรมให้สอดคล้องกับสถานการณ์ เช่นึลด
จ านวนกลุ่มเป้าหมายลงึเพื่อให้สามารถจัดกิจกรรม
ต่อได้ึรวมท้ังใช้วิธีการจัดกิจกรรมในรูปแบบการลง
พื้นท่ีให้ค าแนะน ารายครัวเรือนึึรายพื้นท่ีึเป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 30 สิงหาคม พ.ศ. 2565  นายเรืองศิลป์ ไอยะ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู เปน็ประธาน
ในพธิีเปิดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม การรักษาวินัยและความโปร่งใส ให้ความรู้แก่ประชาชนและ
บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู เก่ียวกับหลักธรรมมาภิบาล การรักษาวินัย การป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต รวมทั้งการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2565 
วิทยากรในการบรรยายคร้ังนี้ได้แก่ นายเวท ปิดตังถาเน รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 นายเรืองศิลป ์ไอยะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ได้เป็น
ประธานพธิีเปิดโครงการคัดแยกขยะในครัวเรือน พัฒนาสิ่งแวดล้อมสะอาด ลดปริมาณขยะด้วยหลัก 3 RS 

ประจ าปีงบประมาณ 2565  
ได้รับความอนุเคราะห์จากปราชญ์ชุมชน  
การจัดการขยะอินทรีย์ด้วยการเลี้ยงไส้เดือนดิน 

 การจัดท าเตาเผาขยะอย่างง่าย และมีประสิทธิภาพในการก าจัดขยะทั่วไปในชุมชน 
 จัดโดย งานส่งเสริมการเกษตร อบต. บ้านคู  
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กิจกรรมจิตอาสารักษ์โลก องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู ด าเนินการการลด ละ เลิก การใช้ภาชนะโฟม 

และพลาสติกหูหิ้วบรรจุอาหาร ประจ าปีงบประมาณ 2565 ณ  
โดย นายเรืองศิลป์  ไอยะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคู พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ ผู้น า

ท้องที่ ภาคประชาชน ร่วมกันปลูกต้นไม้ในพื้นทีส่าธารณะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


